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CURRICULUM VITAE  

 
Cargo      : Jefe del Departamento de Gestión del Talento Humano 

Profesión      : Licenciado en Administración de Empresas 

Teléfono de oficina: 2295-1331 

Dirección de oficina: Av. 14 de diciembre y primera calle oriente, Base 6, 

Alcaldía Municipal de Ilopango. 

Correo electrónico: rr.hh@alcaldiadeilopango.gob.sv 

 

FORMACIÓN ACADEMICA: 

 

- Licenciatura en Administración de Empresas (Universidad Don Bosco) 
 

- Bachillerato Vocacional Comercial opción Contaduría  

 

OTROS ESTUDIOS: 

 

- English Language Education. Graduado. (Centro Cultural Salvadoreño 
Americano) 
 

- Seminario de Gestión del Cumplimiento para la Prevención del Lavado de 
Dinero y Activos. (Universidad Don Bosco) 
 

- Curso de Microsoft Excel. (INSAFORP) 

 

EXPERIENCIA LABORAL: 

- Sub Jefe de UACI. (Alcaldía Municipal de Ilopango). 
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- Monitor-Programa “Jóvenes Construyendo el Futuro”. (Dirección de 
Reconstrucción del Tejido Social). 

 
- Consultor Junior-Analista de Organización y Métodos. (CONAMYPE). 

 
- Traductor. (LBS). 

 
- Encuestador sobre planillas a empresas. (Ministerio de Trabajo y Previsión 

Social). 
 

 


