ALCALDIA MUNICIPAL DE ILOPANGO
Ax. San Cristobal y cofle Froncisco Meninder
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EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA ALCALDIA ;,f'f.r %
MUNICIPAL DE ILOPANGO, ciudad de Ilopango, Departamento de San Salvador, a las ‘ 5§

diez horas cinco minutos del dia veinticinco de Junio del afio dos mil veinte. N 8 DAY

I- CONSIDERANDOS:

e A las dieciséis horas veintidos minutos del dia catorce de Abril del corriente afio,
se recibi6 Solicitud de Acceso a la Informacion Publica, via correo electronico, por
. i cuarenta y nueve afios de edad,
-, del domicilio de _, Departamento de San Salvador, quien se
identifica por medio de su Documento Unico de Identidad numero _
B e L e T N
— de veinte nueve anos de edad, _, del domicilio de
Soyapango, Departamento de San Salvador, quien se identifica por medio de su
Documento Unico de Identidad niimero _
RSN VRS

uno afos de edad, | de! domicilio de Colon, Departamento de La
Libertad, quien se identifica por medio de su Documento Unico de Identidad
L SRR AR S I R BRI e
_, quienes actuan en su calidad de persona natural, solicitando la
informacion siguiente: 1) Reporte de retenciones y/o descuentos realizados a
empleados y funcionarios de la Alcaldia Municipal de Ilopango reflejados en
planilla, en concepto de donaciones voluntarias, aportaciones o cuotas
partidarias para partidos del afio 2019. La informacién debera contener: el
nimero de retenciones o descuentos realizados, el nimero de empleados
sujetos a estas retenciones o descuentos, el partido hacia donde fueron
transferidos las retenciones o descuentos, asi como sus respectivos montos
mensuales y anuales. 2) Informe de cualquier otra partida o cuenta
relacionada con una aportacion voluntaria u obligatoria, ya sea eventual o
permanente que vaya hacia un partido politico con el propédsito de
financiarlo. La informacion debera contener: el nimero de aportes realizados,
el nimero de empleados sujetos a esos aportes, el partido hacia donde fueron

transferidos los fondos, asi como sus respectivos montos mensuales y
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R anuales correspondientes a los afios 2019. 3) Versién piiblica de la planilla de

A O, sueldos y salarios de la Alcaldia Municipal del afio 2019, desagregada por
mes. 4) Detalle de otro tipo de mecanismo de aportacién que realizan los
empleados y funcionarios de la Alcaldia Municipal a partidos politicos por un
medio distinto a la planilla. Debera indicarse el cargo del empleado o
funcionario encargado de recibir dicha aportacién

e Mediante auto de las nueve horas con treinta minutos del dia doce de Junio del
ano dos mil veinte, la Suscrita Oficial de Informacién, habiendo analizado la
solicitud y en vista de cumplir con los requisitos estipulados en el Articulo 66 de la
Ley de Acceso a la Informacién Puablica y 54 literal d) del Reglamento de Ley de
Acceso a la Informacién Publica, se inici6 el proceso interno para la ubicacién y

obtencion de la misma.

¢ Las funciones de la Oficial de Informacion se encuentran delimitadas a partir de lo
establecido en el articulo 50 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, que
consiste eﬁ recibir y dar tramites a las solicitudes de informacion de datos
personales y acceso informacion; realizar los tramites internos necesarios para la
localizacion y entrega de la informacion solicitada y notificar a los particulares;
instruir a los servidores de la dependencia o entidad que sean necesarios para
recibir y dar tramite a las solicitudes de Acceso a la Informacién Publica;
garantizar y agilizar el flujo de informacion entre los entes obligados y los
particulares; resolver sobre las solicitudes de informacion que se le sometan; vy,
coordinar y supervisar las acciones de las dependencias correspondientes con el

objeto de proporcionar la informacion prevista en la ley.

e Por tanto, es de aclarar que el Oficial de Informacion es el vinculo entre el ente
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gestiones necesarias, para facilitar el acceso a la informaciéon de una manera

oportuna y veraz.

II- FUNDAMENTACION
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El Derecho de Acceso a la Informacion Publica, tiene una condicién indiscutible de | -° [,
derecho fundamental, anclada en el reconocimiento constitucional del Derecho a la '\ %
Libertad de Expresion (Art. 6 de la Cn.) que tiene como presupuesto el derecho de A%
investigar o buscar y recibir informaciones de toda indole, publica o privada, que tengan
interés publico, y en el Principio Democratico del Estado de Derecho —de la Republica
como forma de Estado- (Art. 85 Cn.) que impone a los poderes publicos el deber de
garantizar la transparencia y la publicidad en la administraciéon, asi como la rendicion de
cuentas sobre el destino de los recursos y fondos publicos. (Sala de lo Constitucional de
la Corte Suprema de Justicia, amparo: 155-2013, del 6/3/2013, y las que en él se
citan: Inc. 13-2011, del 5/12/2012; Inc. 1-2010, del 25/8/2010; Inc. 91-2007, del
24/9/2010.)

El derecho al acceso a la informacion, constituye una categoria fundémental que el
Estado debe garantizar a la poblacion en general, para efectos de consolidar un sistema
democratico, donde el ejercicio del poder de las instituciones del estado, estén sujetas a la
divulgacion publica, y los funcionarios actien bajo un régimen de transparencia.

Como parte del procedimiento de Acceso a Informacion Publica, la suscrita Oficial de
Informacion, requirié la informacién solicitada de conformidad a lo establecido en el art.
70 de la LAIP, a aquellas unidades que pueden poseer la informaciéon, con el objeto que la
localice, verifique su clasificacion y comunique la manera en la que la tiene disponible; la
cual detallo a continuacion:

e En fecha 12 de Junio del aiio 2020, se le solicité al Tesorero Municipal,
proporcione: 1) Reporte de retenciones y/o descuentos realizados a
empleados y funcionarios de la Alcaldia Municipal de Ilopango reflejados en
planilla, en concepto de donaciones voluntarias, aportaciones o cuotas
partidarias para partidos del afio 2019. La informaciéon debera contener: el
nimero de retenciones o descuentos realizados, el nimero de empleados
sujetos a estas retenciones o descuentos, el partido hacia dénde fueron
transferidos las retenciones o descuentos, asi como sus respectivos montos
mensuales y anuales. 2) Informe de cualquier otra partida o cuenta
relacionada con una aportacion voluntaria u obligatoria, ya sea eventual o
permanente que vaya hacia un partido politico con el propdsito de
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financiarlo. La informacién debera contener: el nimero de aportes realizados,

. el nimero de empleados sujetos a esos aportes, el partido hacia dénde fueron

transferidos los fondos, asi como sus respectivos montos mensuales y
anuales correspondientes a los aiios 2019. 3) Detalle de otro tipo de
mecanismo de aportaciéon que realizan los empleados y funcionarios de la
Alcaldia Municipal a partidos politicos por un medio distinto a la planilla.
Debera indicarse el cargo del empleado o funcionario encargado de recibir
dicha aportacién. Ante tal requerimiento el Jefe de Tesoreria Municipal de la
Alcaldia de Ilopango, remite de manera fisica a las dieciséis horas del dia
veinticuatro de Junio del afio dos mil veinte, informe por medio del cual remite
respuesta y pronunciamiento del Tesoreria Municipal, por medio del cual declara
los tres puntos solicitados como INEXISTENTES conforme al Art.73 LAIP,
documento de respuestas que consta de UN FOLIO UTIL con su memo de
remision. Informe con el que se da respuesta a lo tramitado bajo referencia
11-2020.

e En fecha ‘12 de Junio del aio 2020, se le solicité al Departamento de
Recursos Humanos, proporcione: 1) Reporte de retenciones y/o descuentos
realizados a empleados y funcionarios de la Alcaldia Municipal de Ilopango
reflejados en planilla, en concepto de donaciones voluntarias, aportaciones o
cuotas partidarias para partidos del aiio 2019. La informacién debera
contener: el nimero de retenciones o descuentos realizados, el niimero de
empleados sujetos a estas retenciones o descuentos, el partido hacia dénde
fueron transferidos las retenciones o descuentos, asi como sus respectivos
montos mensuales y anuales. 2) Informe de cualquier otra partida o cuenta
relacionada con una aportacién voluntaria u obligatoria, ya sea eventual o
permanente que vaya hacia un partido politico con el propésito de
financiarlo. La informaciéon debera contener: el nimero de aportes realizados,
el nimero de empleados sujetos a esos aportes, el partido hacia dénde fueron
transferidos los fondos, asi como sus respectivos montos mensuales y
anuales correspondientes a los afios 2019. 3) Version piiblica de la planilla de
sueldos y salarios de la Alcaldia Municipal del aiio 2019, desagregada por
mes. 4) Detalle de otro tipo de mecanismo de aportacidon que realizan los
empleados y funcionarios de la Alcaldia Municipal a partidos politicos por un
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medio distinto a la planilla. Debers indicarse el cargo del empleado o = 7\
funcionario encargado de recibir dicha aportacién. Ante tal requerimiento la - ‘ ’ A
Jefa del Departamento de Recursos Humanos de la Alcaldia de Ilopango, remite Nidaw s
de manera fisica y digital a las nueve horas con diez minutos del dia veinticinco de
Junio del afio dos mil veinte, informe por medio del cual remite respuesta y
pronunciamiento del Departamento de Recursos Humanos, en cuanto a los
puntos 1,2,4 declaran lo solicitado como INEXISTENTE conforme al Art.73 de
LAIP. En cuanto a lo solicitado en el punto numero tres la solicitud referente a
planillas de empleados, hacen del conocimiento que la version publica de dicho
documento se encuentra publicado en el portal de transparencia Institucional de
la Alcaldia de Ilopango en el siguiente link

https://www.alcaldiadeilopango.gob.sv/administracion/dietas-concejo-municipal/.

Documento de respuestas que consta de UN FOLIO UTIL con su memo de
remision. Informe con el que se da respuesta a lo tramitado bajo referencia
11-2020.

Por lo anteriormente expresado, la suscrita Oficial de Informacion considera que la
informacion que requieren los solicitantes para los numerales 1,2,4 es INEXISTENTE
esto por haberlo asi pronunciado los servidores publicos competentes de conocer,
expresando ademas que en esta Institucion no hay descuentos de retenciones en planilla,
ni otras partidas u otros mecanismos de aportacion ya sean estos permanentes o
eventuales que se realicen a empleados y que sean dados a ningun partido politico; por lo
que conforme al Art.73 de LAIP, téngase como INEXISTENTE lo solicitado en los registros
de archivos de esta Alcaldia por haberlo asi expresado los servidores por competentes de
conocer y resguardar la informacion solicitada; en cuanto a lo solicitado en el numeral
tres la Jefa de Recursos Humanos expresa que la informacion en version publica ya se
encuentra a disposicion de ciudadania en el siguiente link

Por lo que
siendo el anterior link informaciéon publica, se procede a hacer del conocimiento la

ubicacion de los archivos a los solicitantes.

III- RESOLUCION
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De conformidad al art. 65, 66, 72 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, y art. 54
del Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica; la suscrita Oficial de
Informacion, RESUELVE:

a) La solicitud si cumple con todos los requisitos establecidos en el Art. 66 de la Ley
de Acceso a la Informacién Publica (LAIP) y art. 54 literal d) del Reglamento de la
Ley de Acceso a la Informaciéon Publica (RELAIP) . _

b) Hagase la entrega de la informacién solicitada antes detallada, y para tal efecto de
lo solicitado en el numeral tres pongase a disposicion de los solicitantes el link
donde se encuentra publicada la informacion, asi mismo procédase hacer la
entrega de los pronunciamiento remitidos por los servidores publicos antes
detallado.

c) Notifiquese a los solicitantes por el medio el medio sefialado para tal efecto.

d) Archivese el expediente administrativo.

Oﬁchl de lnfonnaci6n
Alcaldia Municipal de Ilopango

11-2020

La presente resolucion se encuentra en version publica de
conformidad a lo establecido en el art.30 de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica, por contener datos personales del solicitante.




