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ACTA NÚMERO DIECISIETE: Sesión Ordinaria, en la sala de reuniones de la 
Alcaldía Municipal de Ilopango, Departamento de San Salvador, a las diecisiete horas 
del día dos de mayo del año dos mil veinte, convocó y presidio el Alcalde 
Municipal Licenciado Adán de Jesús Perdomo, el señor Síndico Municipal, 
Licenciado Isabel de Jesús Domínguez, presentes los Regidores Propietarios en su 
orden respectivo: Primer Regidor Propietario, Sr. José Oscar Ramos Martínez, por 
votación unánime de los miembros del Concejo Municipal se acuerda que asuma en 
ausencia de laSegunda Regidora Propietaria, la Sra. María Milagro Alvarenga de 
Fernández, Primera Regidora Suplente, Tercer Regidor Propietario Sr. Ernesto 
Cantarero, Cuarta Regidora Propietaria, Licda. Lidia Raquel Serrano Acosta, Quinto 
Regidor Propietario, Sr. Carlos Ernesto Guevara Granados, Sexto Regidor 
Propietario, Sr. José Heriberto Ramírez Roque, Séptima Regidora Propietaria, Licda. 
Julia Ester Cortez Cruz, Octavo Regidor Propietario, Téc. Celso Antonio Medina 
Parada, Novena Regidora Propietaria, Licda. Jackeline Xiomara Baires Zepeda, 
Décimo Regidor Propietario Lic. Eliodoro Alas Menjivar, por votación unánime de 
los miembros del Concejo Municipal se acuerda que asuma en ausencia del Décimo 
Primer Regidor Propietario, la Sra. Katia Verónica Duran Artiga, Cuarta Regidora 
Suplente, Décimo Segundo Regidor Propietario, Sr. Odir Ramón Peña Espinoza, y el 
Secretario Municipal Lic. Edgar Femando Duran Ríos, se constató el quorum de ley, 
verificado éste, se procedió a la aprobación de la agenda por voto unánime de las 
fi-acciones, por lo cual surgieron los siguientes acuerdos. ACUERDO NÚMERO 
UNO: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la 
Constitución de la República de El Salvador y Código Municipal 
CONSIDERANDO: A) Que vista y leída la solicitud de fecha treinta de abril de dos 
mil veinte, conREF.: GF-086-2020, remitida por el Lic. Roberto Rafael Aquino 
Chávez, Gerente Financiero, con el visto bueno del Director General. B) La 
Constitución de la República en su Artículo 204, ordinal 5°, establece que 
corresponde a los municipios "Decretar las ordenanzas y reglamentos locales"; C) El 
Código Municipal, en su Artículo 3, numeral 1, establece que "le corresponde al 
municipio la creación, modificación y supresión de tasas por servicios y 
contribuciones públicas, para la realización de obras determinadas dentro de los 
límites que una ley general establezca"; D) Mediante Decreto Legislativo N° 593, 
publicado en el Diario Oficial N° 52, Tomo N° 426, de fecha 14 de marzo del 
presente año, se aprobó el ESTADO DE EMERGENCIA NACIONAL POR LA 
PANDEMIA DEL COVID-19, durante el periodo de 30 días; con primera prorroga 
mediante Decreto Legislativo N° 622, publicado en el Diario Oficial N° 73, Tomo N° 
427, de fecha 12 de los corrientes, para el periodo de 4 días; y segunda prórroga 
mediante Decreto Legislativo N° 631, publicado en el Diario Oficial N° 77, Tomo N° 
427, de fecha 16 de los corrientes; situación que ha impactado negativamente en las 
finanzas municipales; E) Mediante Decreto Legislativo N° 601, publicado en el 
Diario Oficial N° 58, Tomo N° 426, de fecha 20 de marzo del presente año, se aprobó 
la LEY TRANSITORIA PARA DIFERIR EL PAGO DE FACTURAS DE 
SERVICIOS DE AGUA, ENERGÍA ELÉCTRICA Y TELECOMUNICACIONES, 
la cual en su Art. 1 y 2, establece que la disposición se aplica a las facturas de los 
meses de Marzo, Abril y Mayo del presente año, beneficiando a las personas 
naturales, jurídicas y municipalidades que' hayan experimentado una disminugyáiylg, 
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S U S ingresos directamente por los cierres parciales o totales que gradualmente se han 
establecido para contener la entrada y expansión del COVlD-19; lo que generara 
intereses y multas a las cuentas de inmuebles y empresas; F) Es necesario promover 
los mecanismos que faciliten incentivos para solucionar las moras tributarias, siendo 
el fin principal beneficiar a los habitantes del Municipio; G) Al no existir prohibición 
legal alguna para perdonar o dispensar el pago de intereses o accesorios a la 
obligación principal, es procedente conceder los beneficios de esta ordenanza, con 
carácter transitorio que estimulen a los contribuyentes el pago de sus deudas 
tributarias municipales;Por tanto, éste Concejo Municipal, después de haber revisado 
y razonado por unanimidad de las fracciones, ACUERDA: I) APROBAR, 
DECRETAR Y PUBLICAR EL DECRETO NÚMERO DOS, del año dos mil veinte, 
anexo a este acuerdo, el que contiene: "ORDENANZA TRANSITORIA DE 
EXENCIÓN DE INTERESES PROVENIENTES DE DEUDAS POR TASAS E 
IMPUESTOS MUNICIPALES, ASÍ COMO LAS DEMÁS MULTAS IMPUESTAS 
POR CONTRAVENCIONES A CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES DE 
LOS CONTRIBUYENTES DEL MUNICIPIO DE ILOPANGO";con vigencia del 1 
de Junio al 31 de diciembre del año 2020, II) Instruir a la Gerencia Financiera, para 
que realice los procesos administrativos consiguientes. Remitir a la Sindicatura 
Municipal, Dirección General, Gerencia Financiera y Departamento de Cuentas 
Corrientes. Certifiqúese yPublíquese.-ACimRDO NÚMERO DOS: El Concejo 
Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la Constitución de la 
República de El Salvador y Código Municipal CONSIDERANDO: A) Vista y leída 
la solicitud de fecha jueves 30 de abril del año 2020, presentada por el Lic. Adán de 
Jesús Perdomo, Alcalde Municipal. B) Acuerdo del Concejo Municipal número 1, 
acta número 48, de fecha 19 de diciembre 2019, mediante el cual se aprobó el 
presupuesto municipal para el año 2020. C) Que el Alcalde Municipal presenta el 
CUARTO informe de gastos de representación para el año 2020 con fecha de 30 de 
abril, por el monto de UN MIL QUINIENTOS 00/100 DOLARES ($1,500.00), desde 
la fecha MIÉRCOLES 1 DE ABRIL AL JUEVES 30 DE ABRIL del presente año. D) 
Considerando el Artículo 22 de las disposiciones Generales del presupuesto 
municipal para el año 2020, se establecen los gastos de representación para el Alcalde 
Municipal, por un monto mensual de $1,500.00. En razón a lo anterior el señor 
Alcalde después de comprobar los gastos efectuados por la suma de $1,500.00 con 
facturas de consumidor final y recibos, solicita que este concejo pueda aprobar y 
autorizar al tesorero municipal la erogación de fondos, en concepto de gastos de 
representación correspondiente al mes de abril, 2020. Por lo tanto, este Concejo 
Municipal después de haber revisado y razonado por unanimidad de las Fracciones, 
ACUERDA: I) Tener por recibido de parte del Alcalde Municipal el informe de 
fecha 30 de Abril del 2020, efectuado por la suma de $1,500.00 dólares, II) Autorizar 
al Tesorero Municipal, para que efectué la erogación de UN MIL QUINIENTOS 
00/100 DOLARES ($1,500.00), en concepto de Gastos de Representación del mes de 
abril 2020, los cuales fueron sujetos a comprobación, a través de un documento 
oficial, según lo establece el Art. 22 de las disposiciones generales del presupuesto 
municipal vigente para el año 2020. DI) Procédase con el trámite de legalización de 
facturas y recibos del detalle de gastos de representación del periodo del 1 al 30 de 
abril del presente año. Remitir a Tesorería, Despacho Municipal, ContaMj^gjJj, 
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Unidad de Presupuesto, para hacer los procesos correspondientes.-Certifíquese y 
Notifíquese.- ACUERDO NÚMERO TRES; El Concejo Municipal, en uso de sus 
facultades legales que les confiere la Constitución de la República de El Salvador y 
Código Municipal CONSIDERANDOS) Vista.y leída la solicitud de fecha treinta 
de abril de dos mil veinte, remitida por el Ing. José Roberto Herrera, Gerencia de 
Desarrollo Urbano, y TGR. Mario Ulises García Mulato, Jefe de Protección Civil, 
con el Visto Bueno del Ing. Jesús Oswaldo Corcios, Director General. B) Segúh Acta 
No. 15 y Acuerdo No. 10 de fecha 22 de abriL/2020, el Concejo municipal giró 
instrucciones a la Gerencia de Desarrollo Urbano inicie y coordine el proceso de 
elaboración de una carpeta técnica junto a la Unidad de Protección Civil Municipal, 
dicha Unidad será la encargada de proponer los equipos de sanitización, implementos 
de seguridad personal, la programación quincenal de gastos de recursos y todo 
aquello necesario para atender la pandemia del coronavirus denominado covid-19. C) 
Ante la problemática de la Pandemia que estamos viviendo por coronavirus y el 
aumento de casos en el Municipio de Ilopango, la Comisión Municipal de Protección 
Civil, ha diseñado y descrito un plan de contingencia para adoptar nuevas acciones a 
implementar, para poder hacer frente a las necesidades de contención ó casos ya 
identificados en algunos zonas del Municipio. D) La Comisión Municipal de 
Protección Civil, se reunió el 22 de abril/2020, donde recomienda se implementen 
nuevas medidas para combatir el covid-19, haciendo énfasis en implementar 
diferentes puntos de sanitización en el municipio de Ilopango, con el apoyo directo de 
las diferentes Instituciones que lo conforman. E)E1 tipo de recursos a considerar para 
implementar en este plan son: túneles sanitizadores, sanitizadores de vehiculares, 
material químico, combustible, herramientas, materiales, equipo de protección 
personal y equipo de bioseguridad personal. F)Para desarrollar este Plan se contará 
con el apoyo de Las Instituciones incorporadas en el área de seguridad, tales como: la 
Policía Nacional Civil, El Ejercito y CAM, Estos velaran por la seguridad de la 
población y el cumplimiento de la cuarentena y las medidas adicionales definidas en 
una ordenanza municipal. La parte de Emergencia o Pre Hospitalaria estará bajo 
responsabilidad de Socorristas de Cruz Roja Salvadoreña, Comandos de Salvamento 
de Ilopango y Bomberos Nacionales. Ambas Instituciones tendrán bajo su 
responsabilidad el traslado de pacientes únicamente accidentados, enfermedades 
repentinas o accidentes caseros. Incendios forestales y Estructurales. Los pacientes 
con Gripe serán trasladados |X)r el Sistema 132. SEM. Adicionalmente se contará con 
todo el equipo de trabajo del Departamento de Protección Civil y personal operativo 
de esta Alcaldía para atender los puntos de sanitización y otras actividades. G)Los 
Decretos aprobados por la Asamblea Legislativa Nos. 587 y 625, permite a las 
Alcaldías Municipales puedan tomar del PODES 2% y/o 75%, para financiar todas 
las acciones que vayan enfocadas a combatir la propagación del COVK) - 19. H) La 
disponibilidad de los recursos contenidos en la carpeta, tendrán una vigencia estimada 
de 90 días calendario, y dependerá de la evolución de la pandemia del covid-19, 
dentro del Municipio. Por tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado y 
razonado y conforme al art. 31 número 5 CM; por unanimidad de las fracciones. 
ACUERDA: I)Aprobar la Carpeta técnica denominada "PLAN CONTINGENCIAL 
PARA PREVENIR LA EPIDEMIA DEL CORONAVIRUS COVID-19, EN EL 
MUNICIPIO DE ILOPANGO, DEPTO. DE SAN SALVADOR", por n n j ^ l n r «R 



71,812.64.Avalando los recursos necesarios que ha recomendado la Unidad de 
Protección Civil Municipal, y la programación quincenal de gastos contenida en la 
carpeta. II) Nombrar como administrador de la presente Carpeta Técnica al Gerente 
de Desarrollo Urbano, y nombrar como administrador de compras de la presente 
carpeta al Jefe de la Unidad de Protección Civil Municipal. III) Autorizar al Tesorero 
Municipal eroge del FONDO FODES 2% y/o FODES 75% la cantidad de SETENTA 
Y UN MIL OCHOCIENTOS DOCE 64/100 DOLARES ( $ 71,812.64) para la 
ejecución de la carpeta. IV) Se autoriza a la Tesorería Municipal, proceda a la 
apertura de la cuenta bancaria y la compra de la chequera por el valor que 
corresponda. V) Los recursos destinados en esta carpeta deberán ser utilizados para 
adoptar todas aquellas medidas de equipamiento, sanitización y de protección 
personal de todas aquellos involucradas en mitigar los efectos de la pandemia, así 
como alimentos para el personal de atención en los puntos de sanitización. Y 
únicamente podrán ser erogados los fondos durante dure el Estado de Emergencia 
VI)Las entidades involucradas en los diferentes puntos a sanitizar dentro del 
Municipio, se deberá garantizar que dispongan con los equipos e implementos de 
seguridad personal necesarios para combatir el covid-19. VII)E1 Plan operativo será 
con el apoyo de Las Instituciones incorporadas en el área de seguridad, tales como: la 
Policía Nacional Civil, El Ejercito y CAM, Estos velaran por la seguridad de la 
población y el cumplimiento de la cuarentena y las medidas adicionales definidas en 
una ordenanza municipal. La parte de Emergencia o Pre Hospitalaria estará bajo 
responsabilidad de Socorristas de Cruz Roja Salvadoreña, Comandos de Salvamento 
de Ilopango y Bomberos Nacionales. Ambas Instituciones tendrán bajo su 
responsabilidad el traslado de pacientes únicamente accidentados, enfermedades 
repentinas o accidentes caseros. Incendios forestales y Estructurales. Los pacientes 
con Gripe serán trasladados por el Sistema 132. SEM. Adicionalmente se contará con 
todo el equipo de trabajo de la Unidad de Protección Civil municipal y personal 
operativo de esta Alcaldía para atender los puntos de sanitización y otras actividades. 
VIII)La disponibilidad de los recursos contenidos en la carpeta, tendrán una vigencia 
estimada de 90 días calendario, y dependerá de la evolución de la pandemia del 
covid-19, dentro del Municipio. Remitir a la Dirección General, Gerencia de 
Desarrollo Urbano, Gerencia Financiera, UACI, Unidad de Protección Civil 
Municipal, Contabilidad, la Unidad de Presupuesto y Tesorería para hacer los 
procesos pertinentes- Certifiqúese y Notifíquese.-ACUERDO NÚMERO 
CUATRO: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la 
Constitución de la República de El Salvador y Código Municipal 
CONSIDERANDO: A) Que vista y leída la solicitud de fecha veintinueve de abril de 
dos mil veinte, remitida por el TGR. Mario Ulises García Mulato, Jefe de Protección 
Civil Municipal, con el Visto Bueno del Gerente de Desarrollo Urbano Visto Bueno 
del Director General. B)Ante la Operación del Plan de Contingencia contra el 
Coronavirus COVID-19. El Departamento de Protección Civil Municipal ha tomado a 
bien. Iniciar acciones Preventivas y Reactivas ante la PANDEMIA DEL COVID 19. 
Como mecanismos de bio seguridad se ha programado la compra de mascarillas, 
lentes, hipoclorito de sodio, lejía, bombas manuales para sanitizar comimidades y 
vehículos. Para la ejecución de este Plan, el cual inicia el día 09 de marzo con la 
Alerta Roja Decretada por la Dirección General de Protección Civil. Las Instjjjjj,^^ 
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participantes son: Comandos de Fuerzas Especiales, Fuerza Aérea Salvadoreña, 
Comandos de Salvamento, Cruz Roja Salvadoreña Santa Lucia, Policía Nacional 
Civil. Unidades Comunitarias de Salud Familiar, EL Cuerpo de Agentes Municipales, 
Personal de los diferentes Departamentos Operativos de la Municipalidad. C)Para la 
Operación Plan de Contingencia del Coronavirus, se hace necesario movilizar en 
vehículos a los Integrantes de las Instituciones que conforman la Comisión Municipal 
de Protección Civil, en su momento el Lic. Adán de Jesús Perdomo Alcalde y 
Presidente de la Comisión Municipal de Protección Civil, ha realizado gestiones de 
Cooperación con la Empresa privada para obtener la Donación de Insumos Tales 
Como Combustible Gasolina, Mascarillas, alcohol gel, existiendo promesa de 
Donación en Especie de $ 100.00 por MEDINA S. A. DE C. V. con número de registro 
tributario HHI^^^^^H domicilio de Km. 10 V2, carretera 
Panamericana Ote. Ilopango. D)Con la Donación de los $ 100.00 dólares en Especies 
de la empresa medina que fueron entregados en 5 vales de combustible de $ 20.00 
cada uno con los números de orden (1251, 1252, 1253, 1254, 1255) estos se les 
proporcionaran a las Instituciones de socorro que están ayudando en la latinización 
del municipio en los diferentes puntos ubicados en las 4 zonas de Ilopango.Por lo 
tanto, este Concejo Municipal, después de haber revisado y razonado por unanimidad 
de las fracciones ACUERDA: I) Aceptar la Donación de $ 100.00 dólares en especie 
de la empresa MEDINA S.A DE C.V. que fueron entregados en 5 vales de 
combustible de $ 20.00 cada uno con los números de orden (1251, 1252, 1253, 1254, 
1255) los que serán proporcionados a las Instituciones de socorro que están ayudando 
en la sanitización del municipio en los diferentes puntos ubicados en las 4 zonas de 
Ilopango. 11) Autorizar al Tesorero Municipal emita Recibo de Donación por $ 
100.00 dólares americanos, en especies, por la entrega de 5 vales de combustible $ 
20.00 c/u, a nombre de la sociedad MEDINA S.A. DE C.V. con número de registro 
tributario ^ f l^ l^^H^I Con el domicilio de Km. 10 Vi, carretera 
Panamericana Ote. Ilopango. ni)Autorizar al jefe de Protección Civil para que 
distribuya los vales, a las Instituciones de socorro que participen en las actividades de 
sanitización. IV) Autorizar a la Gerencia Financiera para que ejecute las reformas 
presupuestarias respectivas. Remitir a la Gerencia Financiera, Tesoreria Municipal, y 
Protección Civil, para hacer los procesos correspondientes.- Certifiqúese y 
Notifíquese.-ACUERDO NÚMERO CINCO: El Concejo Municipal, en uso de sus 
facultades legales que les confiere la Constitución de la República de El Salvador y 
Código Municipal CONSIDERANDO: A) El Código Municipal, en su Artículo 30, 
numerales 4 y 8, establece que entre las facultades del Concejo Municipal están: 
"Emitir ordenanzas, reglamentos y acuerdos para normar el gobierno y la 
administración municipal" y "Aprobar los contratos administrativos y de interés local 
cuya celebración convenga al Municipio". B) El Código Municipal, en su Artículo 
89, establece que "Los Municipios podrán contratar o convenir la recaudación de sus 
ingresos con otros municipios, con el Órgano Ejecutivo del Estado, Instituciones 
Autónomas, Bancos, y empresas nacionales mixtas y privadas, de reconocida 
solvencia...". C) Que mediante contrato, entre la Municipalidad y la Compañía de 
Alumbrado Eléctrico de San Salvador, S.A. de C.V., suscrito con fecha 21 de marzo 
de 2014, se contrataron los servicios de recaudación de las tasas municipales. A 
través del recibo de energía eléctrica, por un plazo de seis años; por lo q u ^ ^ j g ^ 
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necesario continuar con la contratación de los referidos servicios de recaudación. D) 
Que la empresa CAESS, S.A. DE C.V., nos ha ofrecido continuar con la prestación 
del servicio de Recaudación de Tasas Municipales a través de la Factura de Energía 
Eléctrica en todo el municipio de Ilopango. P.or tanto, éste Concejo Municipal, 
después de haber revisado y razonado, por unanimidad de las fracciones 
ACUERDA:!) Autorizar al Lic. Roberto Rafael Aquino Chávez, Gerente Financiero 
de la Municipalidad, para que realice y cumpla con los tramites técnicos, 
administrativos y legales en coordinación con los departamentos involucrados sobre 
la contratación de la empresa CAESS, S.A. DE C.V.,", para que nos continúe 
brindando los servicios de Facturación, Notificación y cobranza de las Tasas 
Municipales, por el periodo de 5 Años, n) AUTORIZAR al señor Alcalde Lic. Adán 
de Jesús Perdomo, para que firme el respectivo contrato de prestación de servicios 
entre esta Municipalidad y "CAESS, S.A. DE C.V.", por un periodo de 5 años, 
renovable por cruce de carta por periodos iguales. Remitir a la Sindicatura Municipal, 
Gerencia Financiera y Departamento Jurídico. Certifíquese y Notifíquese.-
ACUERDO NÚMERO SEIS: El Concejo Municipal, en uso de sus facuhades 
legales que les confiere la Constitución de la República de El Salvador y Código 
Municipal CONSIDERANDO: A) Que vista y leída la solicitud de fecha veintinueve 
de abril de dos mil veinte, remitida por la Licda. Jaqueline Lizeth Abarca Pichinte, 
Jefa del Departamento de Recursos Humanos, Para proceso de despido del Señor. BBBHH^^^^HHHIH' P^^ causal de abandono de cargo o empleo, 
con base al Art. 68 Numeral 4, de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal. B) 
El Señor ingreso a esta Alcaldía el 06 de 
octubre de 2016, con el cargo actualmente de Colaborador del Departamento de 
Desechos Sólidos, con un salario mensual de Trescientos cuarenta dólares de los 
Estados Unidos de América BHHi ^^^o que el Señor Hi^l^^^^l 
no se ha presentado a laborar desde el día 17 de abril de 2020 hasta este día, sin haber 
presentado ninguna justificación al respecto, además según los registros de esta 
Municipalidad al Señor no le aparece marcación por consiguiente 
la Ley de la Carrera Administrativa Municipal en el Art. 68 numeral 4 establece el 
abandono de cargo o empleo y que constituyen causal de despido. D) La modalidad 
de contratación de dicho empleado es a través de la Ley de la Carrera Administrativa 
Municipal. Con respecto si tiene derecho a indemnización tanto el Reglamento 
Interno de Trabajo de esta Alcaldía Municipal, como la Ley de la Carrera 
Administrativa Municipal no establece dicha indemnización para este caso. Por lo 
anterior se solicita al Honorable Concejo Municipal, que se emita el Acuerdo 
Municipal respectivo para que con base al Art. 68 numeral 4 de la Ley de la Carrera 
Administrativa Municipal, se tenga por verificada la causal de abandono de cargo o 
empleo para iniciar el proceso de despido del Señor IHHh Por lo tanto este Concejo Municipal después de haber revisado y razonado 
la documentación pertinente, por unanimidad de las fracciones ACUERDA: I) Tener 
por verificado el abandono del empleo contemplado en el Art. 68 numeral 4 de la Ley 
de la Carrera Administrativa Municipal, de parte del Señor HJHHI^^^I B H I H U ^ I II) Presentar solicitud de autorización de despido ante el Juez 
competente. DI) Delegar a los Apoderados Generales Judiciales del Municipio de 
Ilopango, para que Inicie el proceso Legal correspondiente, ante el 
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w^» ADAÍSI P E R D O M O 

A L C A L D E 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE ILOPANOO 
'S^Av. S a n Cr ts tó tsa l y c a i l e F r o n c i s c o M e n é n d e z . I l o p a n g o , S a n S a l v a d o r 

S E C R E T A R I A M U N I C I P A L 

al del competente, comunicándole la decisión que ha tomado el Concejo Municit 
Municipio de Ilopango, para despedir al Señor | 
por la causal de abandono de su empleo y mediante resolución definitiva se autorice 
el despido, de conformidad, al Art. 71 de la,Ley de la Carrera Administrativa 
Municipal. Remitir al Recursos Humanos y al Departamento Jurídico Municipal, para 
hacer el proceso correspondiente.-Certifíquese y Notifíquese. ACUERDO 
NÚMERO SIETE: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les 
confiere la Constitución de la República de El Salvador y Código Municipal 
CONSIDERANDO: A) Que vista y leída la solicitud de fecha dos de mayo de dos 
mil veinte, remitida por la Licda. Jaqueline Lizeth Abarca Pichinte, Jefa del 
Departamento de Recursos Humanos, Para proceso de despido del señor i m 

por la causal de abandono de cargo o empleo, con base al 
Art. 68 Numeral 4, de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal. B) El Señor 
IBHHHIiiilil^HHIIIft Ingreso a esta Alcaldía el 02 de julio de 2012, cargo 
actual Colaborador (Agente Municipal) del Cuerpo de Agentes Municipales. Salario 
de $425.50 dólares mensuales. C) Es el caso que el Señor ̂ ^ ^ ^ ^ m i l no se ha 
presentado a laborar los días 22, 25, 28 de abril y 01 de mayo de 2020, días que le 
corresponde hacer sus tumos laborales, lo que equivale a ya 8 días de abandono,sin 
haber presentado ninguna justificación al respecto, además según los registros de esta 
Municipalidad al Señor •JHiHHHIi aparece marcación por consiguiente 
la Ley de la Carrera Administrativa Municipal en el Art. 68 numeral 4 establece el 
abandono de cargo o empleo y que constituyen causal de despido. D) La modalidad 
de contratación de dicho empleado es a través de la Ley de la Carrera Administrativa 
Municipal. Con respecto si tiene derecho a indemnización tanto el Reglamento 
Interno de Trabajo de esta Alcaldía Mimicipal, como la Ley de la Carrera 
Administrativa Municipal no establece dicha indemnización para este caso. Por lo 
anterior se solicita al Honorable Concejo Municipal, que se emita el Acuerdo 
Municipal respectivo para que con base al Art. 68 numeral 4 de la Ley de la Carrera 
Administrativa Municipal, se tenga por verificada la causal de abandono de cargo o 
empleo para iniciar el proceso de despido del Señor | 
Por lo tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado y razonado la 
documentación pertinente, por unanimidad de las fracciones ACUERDA: I) Tener 
por verificado el abandono del empleo contemplado en el Art. 68 numeral 4 de la Ley 
de la Carrera Administrativa Municipal, de parte del Señor HHHIi^HHHJ 
jjjjljjjjjjjjjjl^^ n) Presentar solicitud de autorización de despido ante el Juez competente, 
in) Delegar a los Apoderados Generales Judiciales del Municipio de Ilopango, para 
que Inicie el proceso Legal correspondiente, ante el señor juez competente, 
comunicándole la decisión que ha tomado el Concejo Municipal del Municipio de 
Ilopango, para despedir al Señor ̂ ÎHHHHHHIIÍî l' P>r causal de 
abandono de su empleo y mediante resolución definitiva se autorice el despido, de 
conformidad, al Art. 71 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal. Remitir al 
Recursos Humanos y al Departamento Jurídico Municipal, para hacer el proceso 
correspondiente.-Certifíquese y Notifíquese. ACUERDO NÚMERO OCHO: El 
Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la Constitución 
de la República de El Salvador y Código Municipal CONSIDERANDO: A) Que el 
Lic. Adán de Jesús Perdomo, Alcalde Municipal, somete al Concejo MunicipaLtema_ 
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"'•^'BIH^?' A D A N P E R D O M O 

A L . O A L . D E 

AL.OAL.OÍA MUNIOlPAI- DE ILOPANOO 
' v ' A v . S a n O r i s t ó b o l y c a l l e Frarncísco M e n é n d e z . I l o p a n g o . S a n S a l v a d o r 

S E C R E T A R I A M U N I C I P A L 

para el nombramiento de Jefe del departamento de Comunicaciones Relaciones 
Publicas y Protocolo, en sustitución del Lic. Denis Alfredo Lemus Ramírez, actual 
Jefe de dicho Departamento, esto por motivo de poder reactivar el rol de 
comunicaciones y transparencia de la gestión pública máxime en esta situación de 
emergencia en que vive el país donde el rol del Departamento de Comunicaciones se 
ha visto pasivo, por lo que para reactivarlo el Señor Alcalde Municipal, propone la 
tema siguiente: 

CARGO A 
ELEGIR TERNA PROPUESTA PERSONA ELEGIDA 

Jefe del 
departameoto de 
Comunicaciones 
Relaciones Publicas 
y Protocolo 

1 - Josué Gonzalo Ah-arez Campos 
2- Diana Brigith Guzmán Rodríguez 
3- Walter Salvador Rivera Ortiz 

Walter Salvador Rivera Ortiz 

La presente tema fue presentada en cumplimiento al artículo 30 numeral 2 del Código 
Municipal que literalmente dice: Son facultades del Concejo Municipal: "Nombrar al 
Tesorero, Gerente, Directores o Jefes de las distintas dependencias de la 
Administración Municipal, de una tema propuesta por el Alcalde en cada casó". Por 
lo que es facultad de este Concejo Municipal, nombrar al Jefe del Def^rtamento de 
Comunicaciones, de dicha tema, B) Para la elección de la persona anterionnente 
elegida de la tema presentada, se valoró lo siguiente: su idoneidad profesional, la 
experiencia personal, el historial en el desempeño de sus cargos municipales, o 
posible desempeño de no tenerlo, y siendo los mismos cargos de confianza, con poder 
de decisión encaminados a cumplir las metas y proyectos ofi-ecidos por esta 
administración al pueblo de Ilopango, se considera destacable el currículo del 
licenciado Walter Salvador Rivera Ortiz. Por lo tanto, este Concejo Municipal 
después de haber revisado y razonado, y conforme el Art. 30 numeral 2 del Código 
Municipal, con siete votos de la fracción de ARENA, tres votos de la fi-acción del 
FMLN, dos votos de la fracción de GANA y un voto del PDC, por mayoría 
calificada se ACUERDA: I) Nómbrese en el cargo de confianza y excluido de la 
carrera administrativa municiiml de Jefe del departamento de Comunicaciones 
Relaciones Publicas y Protocolo, al licenciado Walter Salvador Rivera Ortiz, a 
partir del 02 de Mayo del año 2020, nombramiento que será efectivo con la 

m 

Remuneración 
Régimen 

Laboral de la 
persona que lo 
ostenta/Tipo 

de 
nombramiento 

Nombrado 
Cargo de 
confianza 

excluido de la 
carrera 

administratrta 

Régimen 
Laboral de la 

persona que lo 
ostenta/Tipo 

de 
nombramiento 

Período de 
nombramiento 

Salario de 
Carrera Sobre Sueldo 

por 
desempeño 
del cargo. 

Total, 
RemuneraciónMensual 

Walter 
Salvador 
Rivera 
Ortiz 

.Tefe del 
departamento de 
Comunicaciones 

Relaciones 
Publicas y 
Protocolo 

Empleado 
excluido de la 

Carrera 
Administrativa 

Municipal / 
Nuevo 

nombramiento 

Del 02 de 
mayo al 30 de 
junio de 2020 

N/A N/A -
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A D A N P E R D O M O 
A L C A L D E 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE ILOPANGO 
Í ' A V . S a n C : r fstót>al y c a l l e F r a n c i s c o M e n é n d e z , I l o p a n g o , S a n S a l v a d o r 

S E C R E T A R I A M U N I C I P A L 

n) Dar traslado a partir del 2 de mayo de 2020, al Lic. Denis Alfredo Lemus 
Ramírez, dentro del Departamento de Comunicaciones Relaciones Publicas y 
Protocolo, en consecuencia conserve éste únicamente su salario de carrera, 
regresando así al nivel y categoría funcionarial que tenía previo a su nombramiento 
de jefe. Remitir a la Dirección General, y a los Departamentos de Recursos Humanos 
y Comunicaciones, para hacer los procesos correspondientes. Certifíquese y 
Notifíquese.-SE HACE CONSTAR: Con fundamento en el art. 29 del Código 
Municipal... "En los casos que la Ley no establezca el tipo de mayoría requerido para 
adoptar una decisión o resolución del Concejo, esta se adoptara por mayoría simple". 
Salva su voto, de la fracción de ARENA, Tercer Regidor Propietario Sr. Ernesto 
Cantarero, por lo que salva su voto el antes mencionado en relación al Artículo 45 del 
Código Municipal; Pero firmando la presente acta. VARIOS: 1. Los Representantes 
de las Fracción de ARENA, FMLN, GANA, PDC, solicitan al Departamento de 
Protección Civil un informe sobre el estado de la Cárcava en Residencial Santa Lucia, 
después de la primera tormenta sucedida el 27 de abril de 2020. 2. El Décimo 
Segundo Regidor Propietario, Sr. Odir Ramón Peña Espinoza, solicita un informe 
financiero sobre la condición actual del depósito de los fondos del préstamo con 
destino a la compra de camiones, a las cuentas bancarias a nombre de esta Alcaldía. 
Y no habiendo más que hacer constar, se cierra la presente Acta, que para constancia 
firmamos. 
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