
^ * ADAN PERDOMO 
^ • ALCALDE 

ALCALDIA MUNICIPAL DE ILOPANOO 
^ Av. San Cristóbal y calle Francisco Menéndez, San Salvador 

DEPARTAMENTO DE R E C U R S O S HUMANOS 

MEMORANDUM 

PARA: LICDA. DORIS ELIZABETH VEGA AGUILAR 

OFICIAL DE INFORMACION 

DE, LIC. RAFAEL ANTONIO RIVAS QUINT ANILLA 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE R E C U R S O S ^ 

ASUNTO: REMITIENDO INFORMACION PUBLlÉA 

FECHA: 10 DE JULIO DE 2019 

Saludos cordiales. 

Con el fin de dar cumplimiento a la información solicitada a través de memorándum de 

fecha 02 de julio de 2019, le remito de forma impresa y digital lo requerido a nuestro 

Departamento. 

Atentamente. 

rr.hh@alcaldiadeilopango.gob.sv 

2295-1331 

E C 
POR. »ali 3 / i ^ 7 
FECHA: i O - ->-»3/y 
HORA:D/ X>/< 
UNIDAD CE ACCESO A U IN^OR Í R U A C I O N P Ü B U : A 

SEGUIMOS 
9 TRABAJANDO POR ILOPANG 



E M P L E A D O S M U N I C I P A L E S D I S T R I B U C I O N P O R C A T E G O R I A S 
TIPO DE PERSONAL CANTIDAD SEXO 

ADMINISTRATIVO (ALCALDE MUNICIPAL) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (DIRECTOR GENERAL) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (SECRETARIO MUNICIPAL) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (GERENTES) 4 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (TESORERO MUNICIPAL) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (AUDITOR INTERNO) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (OFICIAL) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (JEFES) 21 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (ASISTENTES) 3 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (ADMINISTRADOR) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (MTTO. RED INFORMATICA) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (TECNICO) 2 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (DISEÑADOR GRAFICO) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (FOTOGRAFO) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (ENCARGADO DE BODEGA) 3 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (AUXILIAR JURIDICO) 1 MASCULINO 
ADMINISTARTIVO (MOTORISTA) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (OFICIOS VARIOS) 3 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (ORDENANZA) 1 MASCULINO 
ADMINISTRATIVO (AUXILIARES) 24 MASCULINO 

TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO 73 

TIPO DE PERSONAL CANTIDAD SEXO 
ADMINISTRATIVO (OFICIAL) 1 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (JEFES) 16 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (ASISTENTES) 20 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (COLABORADORA ADMINISTRATIVA) 6 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (ENCARGADAS) 2 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (MTTO. RED INFORMATICA) 1 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (TECNICA FINANCIERA) I FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (RECEPCIONISTA) 1 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (PROFESORA) 1 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (DIGITADORA) 1 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (INSPECTORA) 2 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (AUXILIARES) 47 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (OFICIOS VARIOS) 1 FEMENINO 
ADMINISTRATIVO (ORDENANZA) 9 FEMENINO 

TOTAL PERSONAL ADMINISTRA TIVO FEMENINO 109 



TIPO DE PERSONAL CANTIDAD SEXO 
OPERATIVO (JEFES) 8 MASCULINO 
OPERATIVO (DIRECTOR) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (SUB INSPECTOR) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (AGENTES MUNICIPALES) 21 MASCULINO 
OPERATIVO (SEGURIDAD MUNICIPAL) 20 MASCULINO 
OPERATIVO (SUPERVISOR) 2 MASCULINO 
OPERATIVO (INSPECTOR DE EMPRESAS) 4 MASCULINO 
OPERATIVO (INSPECTOR DEL CAM) 2 MASCULINO 
OPERATIVO (ALBAÑIL) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (AUXILIARES) 60 MASCULINO 
OPERATIVO (BARRENDEROS) 3 MASCULINO 
OPERATIVO (CARPINTERO) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (COBRADORES) 7 MASCULINO 
OPERATIVO (COLECTOR) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (ELECTRICISTAS) 3 MASCULINO 
OPERATIVO (FONTANERO) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (JARDINERO) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (MECANICO DE OBRA DE BANCO) 2 MASCULINO 
OPERATIVO (MOTORISTAS) 28 MASCULINO 
OPERATIVO (NOTIFICADOR) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (OFICIOS VARIOS) 57 MASCULINO 
OPERATIVO (OPERADOR DE EQUIPO) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (ORDENANZA) 1 MASCULINO 
OPERATIVO (PROMOTORES) 15 MASCULINO 
OPERATIVO (TECNICO) 1 MASCULINO 

TOTAL PERSONAL OPERATIVO MASCULINO 243 

T I F O DE PERSONAL CANTIDAD SEXO 
OPERATIVO (JEFES) 1 FEMENINO 
OPERATIVO (ASISTENTE) 1 FEMENINO 
OPERATIVO (AGENTES MUNICIPALES) 5 FEMENINO 
OPERATIVO (AUXILIARES) 12 FEMENINO 
OPERATIVO (BARRENDEROS) 1 FEMENINO 
OPERATIVO (COBRADORAS) 4 FEMENINO 
OPERATIVO (OFICIOS VARIOS) 9 FEMENINO 
OPERATIVO (PROMOTORAS) 9 FEMENINO 

TOTAL PERSONAL OPERATIVO FEMENINO 42 



P E R S O N A L M A S C U L I N O P E N S I O N A D O Q U E C O N T I N U A 
L A B O R A N D O E N L A A L C A L D I A 

CANTIDAD C A T E G O R I A SEXO 
17 PERSONAL OPERATIVO MASCULINO 
7 PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO 

TOTAL: 24 

P E R S O N A L F E M E N I N O P E N S I O N A D O Q U E C O N T I N U A 
L A B O R A N D O E N L A A L C A L D I A 

CANTIDAD C A T E G O R I A SEXO 
1 PERSONAL OPERATIVO FEMENINO 

10 PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMENINO 

TOTAL: 11 



P E R S O N A L M A S C U L I N O Q U E R E T I R O F O N D O S D E A H O R R O Y 
Q U E C O N T I N U A L A B O R A N D O E N L A A L C A L D I A 

CANTIDAD C A T E G O R I A SEXO 
20 PERSONAL OPERATIVO MASCULINO 
3 PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO 

TOTAL: 23 

P E R S O N A L F E M E N I N O Q U E R E T I R O F O N D O S D E A H O R R O Y 
Q U E C O N T I N U A L A B O R A N D O E N L A A L C A L D I A 

CANTIDAD C A T E G O R I A SEXO 
O PERSONAL OPERATIVO FEMENINO 
7 PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMENINO 

: TOTAL: 1 



P E R S O N A L M A S C U L I N O C O N R A N G O D E 56 A 59 A Ñ O S 
Q U E L A B O R A N E N L A A L C A L D I A 

CANTIDAD C A T E G O R I A SEXO 
30 PERSONAL OPERATIVO MASCULINO 
5 PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO 

TOTAL: 35 

P E R S O N A L F E M E N I N O C O N R A N G O D E 50 A 54 A Ñ O S 
Q U E L A B O R A N E N L A A L C A L D I A 

CANTIDAD C A T E G O R I A SEXO 
5 PERSONAL OPERATIVO FEMENINO 
8 PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMENINO 

TOTAL13 



P E R S O N A L Q U E S E J U B I L O Y S E R E T I R O E N L O S 
U L T I M O S 5 AÑOS D E L A A L C A L D I A 

CANTIDAD C A T E G O R I A SEXO 
1 PERSONAL OPERATIVO MASCULINO 

TOTAL: 1 


