
N°
FUNCIONES

FORMACION TECNICA O 

PROFESIONAL
EXPERIENCIA NOMBRE

UNIDAD A LA QUE ESTA 

ASIGNADO
REMUNERACION

FORMA DE 

CONTRATACION

1

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicha Gerencia de Desarrollo Social y Ecónomico. 

Contribuir con la  niñez del Municipio de Ilopango en la 

enseñanza y aprendizaje de música y canto. Coordinar 

espacios fisicos con otras instituciones de carácter educativo 

para lograr la implementación de capacitaciones de música y 

cantos. Fortalecer el vínculo entre la Alcaldía Municipal y 

las comunidades del Municipio.

Graduado Universidad Don Bosco 2007. 

Profesor en Educación Artistica para la 

enseñanza en Educación Básica y 

Educación Media.

Coordinador General . Liceo Técnologico 

Canadiense 2008. Profesor de Música y coro. 

Centro Escolar San Bartolo del Norte 2011. 

Coordinador de Disciplina  C.E. General 

Francisco Morazán 2012. Profesor de flauta y 

coros y tallerista de murales 2017-2019 C.E. 

Concepción de María, San Vicente.

FERNANDO TORRES VENTURA
Gerencia de Desarrollo Social y 

Economico
 $                         400.00 Por servicios profesionales

2

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicho Departamento de Salud Preventiva. Llevar 

campañas médicas a las diferentes comunidades del 

Municipio de Ilopango. Conservar la salud en forma general 

a través de charlas infecto contagiosas como por ejemplo: 

Dengue, Parasitísmo intestinal y otras con habitantes del 

Municipio.  Fortalecer el vínculo entre la Alcaldía Municipal 

y las comunidades del Municipio.

Graduada Universidad Nueva San Salvador. 

Doctora en Medicina 2003

Medico ISSS Zacamil 2013. Medico en 

campañas medicas y oftalmologicas. 

Policlinica de ojos Dr. Roberto García 2006. 

Atención Clínica Medica Familiar de su 

propiedad 2004-2019.

ADA ESTHER FLORES CARRANZA
Salud Preventiva(Desarrollo Social y 

Economico)
 $                      1,600.00 Por servicios profesionales

3

Apoyar eventos Municipales como maestro  de ceremonia. 

Mantener informada a la comunidad de Ilopango a través de 

campañas divulgativas que llevan desarrollo social a la 

comunidad. Animar fiestas infantiles, eventos deportivos y 

sociales. Fortalecer el vínculo entre la Alcaldía Municipal y 

las comunidades del Municipio.

Instituto José Damián Villacorta. Bachiller 

Academico en Humanidades.

Inspector Técnico. Ministerio de Salud 2000-

2019
ALBERTO DE JESUS ARAUJO

Comunicaciones  y Relaciones 

Públicas
$305.00 Por servicios profesionales

4

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicha Unidad de Turismo. Capacitar personal 

interno de la Municipalidad en el área de Turismo. Proyectar 

al Municipio de Ilopango juntamente con la Unidad de 

Turismo para atraer visitantes nacionales y extranjeros a 

conocer las bellezas naturales de Ilopango. Fortalecer el 

vínculo entre la Alcaldía Municipal y las comunidades del 

Municipio.

Graduado Universidad de El Salvador. 

Profesor en Educación Media para la 

enseñanza del Idioma Inglés 1986.

Facilitador CENTROMYPE 2017. 

Facilitador FEPADE 2017. Consultor 

Ministerio de Educación de El Salvador 2015. 

Consultor CORSATUR 2009. Experto 

Técnico CONACYT 2009-2012.Asesor  

Avitours 2008. Guía de Turismo 2003-2019.

JUAN MOISÉS FLORES PEÑA
Unidad de turismo(Gerencia 

Desarrollo Social y Eco.)
 $                      1,600.00 Por servicios profesionales
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5

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicha Gerencia General. Establecer procesos 

administrativos para lograr la eficiencia y eficacia enel 

trabajo que realiza la Alcaldía Municipal. Fortalecer líneas 

técnicas de trabajo en la Gerencia General. Asesorar al 

Gerente General en el uso eficiente y eficaz de los recursos 

asignados al Departamento de Desechos Sólidos en cuanto a 

aspectos de logisticas y la utilidad eficiente de recurso 

humano, material y equipo. Fortalecer el vínculo entre la 

Alcaldía Municipal y las comunidades del Municipio.

Graduado de la Universidad de El Salvador. 

Licenciatura en Administración de 

Empresas.

Facilitador del Programa de Formación de 

Consultoría Empresarial, Universidad de El 

Salvador. Facilitador del Programa de 

Innovación, Tecnología y Divercificación, 

Universidad de El Salvador.

OMAR VLADIMIR MARTÍNEZ 

HERNÁNDEZ
Gerencia General  $                      1,000.00 Por servicios profesionales

6

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicha Gerencia. Establecer recomendaciones de 

carácter financiero para una mayor efectividad en los 

ingresos de la Municipalidad. Integrarse a las reuniones de 

trabajo por invitación expresa del Gerente Financiero y 

aportar soluciones a la problematica financiera de la 

Alcaldía Municipal. Fortalecer el vínculo entre la Alcaldía 

Municipal y las comunidades del Municipio.

Graduado de la Universidad de El Salvador. 

Licenciatura en Contaduría Pública.

Responsable de la Planificación y Desarrollo 

de las Auditorías Empresa Fernández y 

Fernández Asociados. Responsable de 

elaboración de partidas de i ngreso y egresos, 

Despacho Contable Rodolfo López Díaz. 

Coordinador de ingresos y egresos, Despacho 

Contable Rodolfo López Díaz.

JAIME GIOVANI HERNÁNDEZ Gerencia Financiera  $                      1,000.00 Por servicios profesionales

7

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicho Departamento. Abrir contactos con 

organizmos nacionales e internacionales en la cooperación 

directa con el Municipio de Ilopango. Coordinar con el 

Departamento de Cooperación Descentralizada para el 

Desarrollo de esta Municipalidad para presentación de 

proyectos de cooperación a organismos nacionales. 

Fortalecer el vínculo entre la Alcaldía Municipal y las 

comunidades del Municipio.

Egresado Lic. en Ciencias Jurídicas. 

Universidad Técnologica - 2003

Responsable del área de la Alcaldía 

Municipal de Ayutuxtepeque 2013. 

Capacitador Electoral Tribunal Supremo 

Electoral 2018. Concejal de la Alcaldía 

Municipal de Mejicanos 2018-2021.

LUIS ALONSO HUEZO MENJIVAR 
Cooperación descentralizada para el 

desarrollo
 $                      1,600.00 Por servicios profesionales

8

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicho Departamento Salud Preventiva.  Realizar 

visitas a empleados en riesgo laboral  (Departamento de 

Desechos Sólidos) para aplicación de la vacuna Influenza y 

toma de presión arterial. Reunirse co mujeres del Municipio 

de Ilopango interesadas en formar grupos de aerobicos y 

aprovechar toma de preseión arterial y peso. Fortalecer el 

vínculo entre la Alcaldía Municipal y las comunidades del 

Municipio.

Graduada Universidad Dr. Andrés Bello. 

Licenciada en Enfermería 2007.

 Sub jefe de encamado Hospital de 

Diagnóstico 2013. 
ANA MARÍA NAJARRO DE RUANO

Salud Preventiva(Desarrollo Social y 

Economico)
 $                         600.00 Por servicios profesionales

9

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicha Gerencia Legal. Apoyar a la Unidad 

Contravencional del Municipio de Ilopango para fortalecer 

resoluciones emitidas por esta Unidad. Conocer y aplicar el 

esquema de legalidad de los peticionarios del Municipio y 

dar respuesta según la ley. Fortalecer el vínculo entre la 

Alcaldía Municipal y las comunidades del Municipio.

Graduado de la Universidad Técnologica de 

El Salvador, Titulo obtenido Lic. en 

Ciencias Jurídicas. Abogado  y Notario de 

la República.

Responsable del área de importación y 

exportación de mercadería (aduanas) Agencia 

Aduanal "Mendez Rugamas". En libre 

ejercicio de la profesión Abogado y Notario 

de la Republica. 

MILTON ERASMO BARAHONA 

BONILLA
Gerencia Legal  $                      1,000.00 Por servicios profesionales



10

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicha Gerencia Administrativa. Contribuir en 

procesos administrativos  para una mejor realización del 

trabajo de la Gerencia de Desarrollo Social. Establecer 

ventajas de indole de Desarrollo Territorial tales como 

sentido de comunidad territorial. Reforzar la solidaridad en 

el sentido de colectividad. Romper el carácter provisional a 

traves de la continuidad en el tiempo. Fortalecer el vínculo 

entre la Alcaldía Municipal y las comunidades del 

Municipio.

Graduado de la Universidad Panamericana 

de El Salvador. Licenciado en 

Administración de Empresas 2013.

Supervisor. Banco Hipotecario de El Salvador 

2017-2019. Asistente en Banca Personal y 

Atención al Cliente. Banco Scotiabank 2011.

JOSÉ RAFAEL COREAS ZALDAÑA Gerencia Administrativa  $                      2,000.00 Por servicios profesionales

11

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicho Despacho Municipal. Establecer 

procedimientos legales de documentación emitida por el 

Despacho Municipal. Asesorar al Señor Alcalde en la toma 

de decisiones que corresponden al Despacho Municipal. 

Fortalecer el vínculo entre la Alcaldía Municipal y las 

comunidades del Municipio.

Graduada de la Universidad 

Centroamericana José Simeón Cañas. 

Licenciatura en Ciencias Jurídicas.

Coordinadora jurídico administrativo CICAD-

OEA. Analista catastral 2009-2010 Alcaldía 

Municipal de San Salvador.

GLORIA MARIA SALINAS 

MUNGUIA
Despacho Municipal  $                      1,500.00 Por servicios profesionales

12

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicha Gerencia de Desarrollo Social y Ecónomica. 

Identificar y fortalecer Comites o grupos deportivos en las 

comunidades meta. Coordinar la actividad Deportiva y 

recreativa con niños y jovenes de los sectores del casco 

urbano, San Bartolo, Selsut y Santa Lucía. Fortalecer el 

vínculo entre la Alcaldía Municipal y las comunidades del 

Municipio.

Entrenador clase A, obteniendo el título, 

autorizado para dirigir en primera división.  

Entrenador clase B,  obteniendo el título, 

autorizado para dirigir en segunda división. 

Entrenador clase C, obteniendo el título, 

autorizado para dirigir en tercera división. 

Los anteriores estudios fueron impartidos 

por la Asociación de entrenadores de Fut 

boll de El Salvador AEFES.

Del 2005 al 2008 participación con Selección 

Juvenil de Soyapango en "Gothia Cup" 

Suecia. Tecnico principal y miembro del 

Concejo Municipal (Comisión de Deportes). 

Del 2008 al 2010 Marte de Soyapango 

segunda división obteniendo un sub 

campeonato. Del 2010 al 2012 asistente 

Tecnico de selecciones SUB 17, SUB 20, 

SUB 23 Pre Olimpica y Selección de Mayor. 

Asistente Tecnico Santa Tecla F.C. 1a 

División.  2015 Tecnico principal de la 

Reserva Atletico Marte.

JOSE GUILLERMO RIVERA 

ESCOBAR

Gerencia de Desarrollo Social y 

Economico
 $                      1,500.00 Por servicios profesionales

13

Asesorar en su línea de trabajo sobre diversos aspectos de 

mejora en dicho Despacho Municipal. Mantener informado 

al Sr. Alcalde de mejoras al Municipio como por ejemplo: 

Manejo de Desechos Sólidos y Alumbrado Público para que 

el Sr. Alcalde sugiera a la Dependencia correspondiente. 

Establecer parámetros de utilidad directa al Sr. Alcalde en lo 

que respecta a Cuentas Corrientes para la busqueda de 

equilibrio entre gastos e ingresos. Fortalecer el vínculo entre 

la Alcaldía Municipal y las comunidades del Municipio.

Graduada de la Universidad Modular 

Abierta. Licenciada en Administración de 

Empresas.

EXPERIENCIA LABORAL: Responsable de 

la Secretaría del ISSS Hospital Amatepec.

BETTY ISOLINA CASTILLO DE 

PEÑATE
Despacho Municipal  $                      1,000.00 Por servicios profesionales

rr.hh@alcaldiadeilopango.gob.sv  
 
2295-1331295-1331 2295-1331  


