ALCALDIA MUNICIFAL DE ILOPANGO
Ay, San Cristobal y calle Francisco Mepandaz

®,
UNIDAD DEACCESOALA SEGUIMOS

INFORMACION PUBLICA

EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA ALCALDIA MUNICIPA
DE ILOPANGO, ciudad de llopango, Departamento de San Salvador, a las quince hora§d

cincuenta y cinco minutos del dia siete de Octubre de dos mil diecinueve.

I- CONSIDERANDOS:

e A las catorce horas con treinta minutos del dia veinticuatro de Septiembre de dos mil
diecinueve, se recibié Solicitud de Acceso a la Informacién Publica, a traw)és de correo
electrénico, por el Senor | G - tcinta y un afos
de edad, empleado, del domicilio de Ciudad Arce, Departamento de La Libertad, quien se
identifica por medio de su Documento Unico de Identidad numero | NG
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calidad de persona natural, solicitando la informacién siguiente:

1) Los planes estratégicos, operativos, presupuestario, técnico, municipales o
distritales o de desarrollo econémico, social y ambiental del municipio, los
planes operativos anuales municipales, los informes de resultados o memorias
de labores o de rendicion de cuenta o los mecanismos de medicion (tanto
presupuestaria como técnica) de los antes referidos.

2) Paridad en los gobiernos locales y desglose por género (hombre o mujer), y por
cantidad de empleados por puesto o funcion, jefatura, salario o sueldo,
cantidad total de empleados municipales; desde alcaldes, sindico, concejo
municipal, personal técnico, operativo, administrativo comunitario o
cualquier otro contratado o subcontratado por la alcaldia.

3) Cantidad total de hogares con acceso a saneamiento basico, a electricidad, a
recolecciéon de bhasura; total de recolecciéon de basura por distritito y total
municipio; cantidad total de basura clasificada segiin tipo de basura (papel,
aluminio, carton, organica u otra), total de basura reciclada y total de basura
dispuesta a relleno sanitario o segin tratamiento; cantidad total de unidades
de salud, hospitales, clinicas o centros médicos (desposados por piblico o
privado).

4) Cantidad y tipo de organizaciones locales o comunitarias y entidades externas
que intervienen en el municipio (ONG, academia, empresas, gobierno,
cooperacidon, etc.), inversiéon o monto de apoyo, areas o dimensiones en las
que intervienen en el municipio; registro de mujeres dueiias, directoras,
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gerentes o puestos de jefatura de empresas, ONG u organi: e

comunitarias en el municipio.

Todo lo anterior en formato Excel, desde el afio 2010 a la fecha 2019.

Mediante auto de las nueve horas con diez minutos del dia veintiséis de Septiembre de
dos mil diecinueve, la Suscrita Oficial de Informacion, habiendo analizado la solicitud y
en vista de cumplir con los requisitos estipulados en el Articulo 66 de la Ley de Acceso a
la Informacién Publica y 54 literal d) del Reglamento de Ley de Acceso a la Informacion

Publica, se inicié el proceso interno para la ubicacién y obtencioén de la misma.

Las funciones de la Oficial de Informacién se encuentran delimitadas a partir de lo
establecido en el articulo 50 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, que consiste
en recibir y dar tramites a las solicitudes de informacién de datos personales y acceso
informacion; realizar los tramites internos necesarios para la localizacién y entrega de la
informacién solicitada y notificar a los particulares; instruir a los servidores de la
dependencia o' entidad que sean necesarios para recibir y dar tramite a las solicitudes
de Acceso a la Informacién Publica; garantizar y agilizar el flujo de informacién entre los
entes obligados y los particulares; resolver sobre las solicitudes de informacién que se le
sometan; y, coordinar y supervisar las acciones de las dependencias correspondientes

con ¢l objeto de proporcionar la informacion prevista en la ley.

Por tanto, es de aclarar que el Oficial de Informacion es el vinculo entre el ente obligado

y el Sesior [N . <2 izando las gestiones necesarias,

para facilitar el acceso a la informacion de una manera oportuna y veraz.

FUNDAMENTACION

El Derecho de Acceso a la Informacion Publica, tiene una condicion indiscutible de

derecho fundamental, anclada en el reconocimiento constitucional del Derecho a la Libertad

de Expresion (Art. 6 de la Cn.) que tiene como presupuesto el derecho de investigar o buscar

y recibir informaciones de toda indole, publica o privada, que tengan interés publico, y en el

Principio Democratico del Estado de Derecho —de la Republica como forma de Estado- (Art.

85 Cn.) que impone a los poderes publicos el deber de garantizar la transparencia y la

publicidad en la administracion, asi como la rendicion de cuentas sobre el destino de los
recursos y fondos publicos. (Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia,
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El derecho al acceso a la informacion, constituye una categoria fundamental que el
Estado debe garantizar a la poblacion en general, para efectos de consolidar un sistema
democratico, donde el ejercicio del poder de las instituciones del estado, estén sujetas a la

divulgacion publica, y los funcionarios actiien bajo un régimen de transparencia.

Como parte del procedimiento de Acceso a Informaciéon Publica, la suscrita Oficial de
Informacion, requirié la informacién solicitada de conformidad a lo establecido en el art. 70
de la LAIP, a aquellas unidades que pueden poseer la informacion, con el objeto que la
localice, verifique su clasificacion y comunique la manera en la que la tiene disponible; la

cual detallo a continuacion:

. En fecha 26 de Septiembre de 2019, se le solicité al Departamento de
Planificacion estratégica, proporcione: Los planes estratégicos,
operativos, presupuestario, técnico, municipales o distritales o de
desarrollo econémico, social y ambiental del municipio, los planes
operativos anuales municipales, los informes de resultados o memorias
de labores o de rendiciéon de cuenta o los mecanismos de medicién (tanto
presupuestaria como técnica) de los antes referidos; desde el aiio 2010 a
la fecha 2019; requerimiento hecho bajo solicitud referemcia 28-2019.
Ante tal requerimiento el Jefe de Planificacion Estratégica de la Alcaldia de
Ilopango, remite de manera fisica a las trece horas con cuarenta y cuatro
minutos del dia cuatro de Octubre de dos mil diecinueve, Informe que de
manera literal expresa: “..En respuesta a su solicitud por medio de
memorandum de fecha 26 de los corrientes, informarle que los planes
estratégicos y operativos si le competen a éste Departamento; pero los planes
presupuestarios, de desarrollo econémico, social y ambiental no. Ya que estos
estan descentralizados en las diferentes Gerencias de Area y se esta haciendo
un esfuerzo por centralizar pero a la fecha no se ha logrado. Los planes
presupuestarios (presupuesto) los puede solicitar a la Gerencia Administrativa
Financiera. Lo relacionado a los planes econémicos y sociales la invito a
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solicitarlos a la Gerencial Social. Los planes ambientales puede requerirselos a
la Unidad de Medio Ambiente, y la Memoria de Labores al Departamento de
Comunicaciones y Relaciones Publicas. No omito manifestar que, con base al
art. 73 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, declaro que no tengo en mi

poder los planes estratégicos, ni planes operativos o mecanismos de medicion

oficiales por medio de algun acuerdo municipal del periodo solicitado.
Unicamente tengo en mi poder los planes estratégicos, operativos y
mecanismos de medicion del aiio 2018 y 2019 aprobados por acuerdo
municipal, ya que mi nombramiento fue desde el 01 de Mayo de 2018 en
adelante. Pero esta informacion puede bajarla directamente del portal de
Transparencia de la Municipalidad, en el enlace que detallo a continuacién:

https://www.alcaldiadeilopango.gob.sv/ administracion/planes-municipales/.

En relacion a los planes técnicos, recomiendo se consulte al solicitante que
especifique lo que desea ya que eso ese término es muy ambiguo y no logro
comprender si desea saber sobre los planes de construccién, o técnicas de
algun area en especifico. Por ultimo, con los planes distritales le informo que
Municipalidad no tiene distrito, por lo que conforme al articulo 73 de la Ley
de Acceso a la Informacién Pablica declaro lo solicitado como inexistente, por no
haber descentralizacién por distrito Municipal. Lo que informo para efectos de
Ley...” Informe que da respuesta a lo solicitado. Documento que con
Memorandum de remision consta de UN folio dtil. Con referencia al
pronunciamiento del Jefe de Planificacion sobre este punto que algunos
requerimientos no son de su competencia sino de la de otras dependencias
mas adelante se relacionara el tramite interno con el que se reoriento la
solicitud.

En fecha 26 de Septiembre de 2019, se le solicité al Departamento de
Recursos Humanos, proporcione: Paridad en los gobiermos locales y
desglose por género (hombre o mujer), y por cantidad de empleados por
puesto o funcién, jefatura, salario o sueldo, cantidad total de empleados
municipales; desde alcaldes, sindico, concejo municipal, personal
técnico, operativo, administrativo comunitarioc o cualquier otro
contratado o subcontratado por la alcaldia. Todo lo anterior en formato
Excel, desde el afio 2010 a la fecha 2019; Conforme a requerimiento
hecho bajo solicitud referencia 28-2019. Ante tal requerimiento el Jefe de

Recursos Humanos de la Alcaldia de Ilopango, remite de manera fisica y
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diecinueve, Informe que de manera literal expresa: ... envio la nomina de
personal de esta Municipalidad, desde el afio 2011 hasta el ano 2019, con
todas las especificaciones requeridas. Aclarando que lo referente al afio 2010,
el Departamento de Recursos Humanos no tiene esa informacion en forma
digital y fisica, siendo imposible recobrarla. Sin embargo se ha trabajado en la
reconstruccion del archivo a partir del afio 2011 hasta el afio 2019. Debo
aclarar que estoy pendiente de la informacién que se refiere a funcionarios para
los periodos 2010-2019, ya que no poseemos en nuestros archivos ese tipo de
datos, sin embargo el dia 03 de octubre de 2019, le solicite a Secretaria
Municipal que me proporcione copia de los Acuerdos de la asignacion de
salarios y dietas de esos funcionarios. En vista de lo anterior y siendo que el
plazo otorgado vence el dia de hoy 04 de Octubre de octubre de 2019 y ademds
por la complejidad de la informacién, de conformidad al Art. 71 Inc. 2° de la
LAIP, le solicito prorroga de cinco dias hdbiles para poder cumplir totalmente
con su requerimiento...”. Se remite archivo de Excel con desglosado por
aiio el cual contiene la nomina de empleados de la Alcaldia Municipal de
Ilopango solicitado, informe que da respuesta a lo requerido. Documento
que con Memorandum de remision consta de NOVENTA Y NUEVE folios
ftiles. Con referencia al pronunciamiento del Jefe de Recursos Humanos
sobre solicitar prorroga en la remision de informaciéon referente a salario y
dietas de funcionarios de los afios 2010-2019, esto debido a la complejidad de
la informacion conforme al art. 71 inc. 2° de la LAIP, mas adelante se

resolvera.

En fecha 26 de Septiembre de 2019, se le solicité a la Gerencia de
Desarrollo Social, proporcione: Cantidad total de hogares con acceso a
saneamiento basico, a electricidad, a recolecciéon de basura; total de
recoleccion de basura por distritito y total municipio; cantidad total de
basura clasificada segin tipo de basura (papel, aluminio, carton, organica
u otra), total de basura reciclada y total de basura dispuesta a relleno
sanitario o segiin tratamiento; cantidad total de unidades de salud,
hospitales, clinicas o centros médicos (desglosados por piiblico o
privado). Todo lo anterior en formato Excel, desde el aiio 2010 a la
fecha 2019; y 2- Cantidad y tipo de organizaciones locales o




~

S ALCALDIA DE
.+ ILOPANGO

TR Ko Wondiano - AC

=,
:’m ALk ““Q“OQ'
AN saN po

CIFAL DE ILOPANGO

alle Francisco Menéndez

UNIDAD DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

comunitarias y entidades externas que intervienen em el municipio
(ONG, academia, empresas, gobierno, cooperacién, etc.), inversién o
monto de apoyo, dreas o dimensiones en las que intervienen en el
municipio; registro de mujeres dueiias. directoras, gerentes o puestos de
jefatura de empresas, ONG u organizaciones comunitarias en el
municipio. Todo lo anterior en formato Excel, desde el afio 2010 a la
fecha 2019. (lo anterior referente al punto 3 y 4 de los requerimientos
hecho bajo solicitud referencia 28-2019). Ante tal requerimiento el Gerente
de Desarrollo Social de la Alcaldia de Ilopango, remite de manera fisica a las
catorce horas con siete minutos del dia treinta de Septiembre de dos mil
diecinueve, Informe que de manera literal expresa: “... con respecto a la
cantidad de hogares con acceso a saneamiento basico, recoleccién de basura y
demas relacionada con este tema, informarle que esta gerencia no maneja esa
informacién, si no mas bien es competencia de la Gerencia de Operaciones. No
omite manifestar que en el tiempo de ley mandare la informacién requerida y
que se tenga disponible...”. Dando continuidad a la entrega del resto de
informacién solicitada a las ocho horas con trece minutos del dia dos de
octubre de dos mil diecinueve, el Gerente de Desarrollo Social expresa que con
respecto a la informacién que solicita de, 1. Cantidad y tipo de Organizaciones
Locales y entidades externas que intervienen en el Municipio. 2. Inversién o
areas de apoyo en las que interviene el Municipio y 3. Registro de mujeres
duenas, directoras, gerencias o puestos de jefaturas, manifiesta literalmente
que: “... No existe registro histérico de la informacién solicitada, de igual forma
no existe un registro de mujeres duenas, directoras, gerentes o en puestos de
Jefaturas, y en cuanto a las dreas de inversion esta gerencia solo le competen
dos, por lo que para completar la informacién puede abocarse a la gerencia
Administrativa Financiera. Sin embargo, a pesar de estas limitantes, se trato de
dar contestacion de dar contestacién de la forma mdas precisa conforme a los
requerimientos solicitados y con la informacion manejada por esta gerencia...”.
Se remite archivo con desglosado indicadores, organismos, participacién
femenina, édreas estratégicas, censo poblacional por comunidad;
documento que solo es remitido de manera digital en formato Excel. Se
remite ademas memorandum de remision de dicho documento el cual
consta de un folio itil y memo de no competencia sobre desechos sélidos
y basura de la Gerencia de Desarrollo social el cuan consta de un folio
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que la cantidad de recoleccién de desechos no son de su competencia sino de
la de otras dependencias mas adelante se relacionara el tramite interno con el

que se reoriento la solicitud.

En fecha 30 de Septiembre de 2019, se le solicité al Departamento de
Desechos solidos, proporcione: Total de recoleccién de basura por
distritito y total municipio; cantidad total de basura clasificada segin
tipo de basura (papel, aluminio, cartén, organica u otra), total de basura
reciclada y total de basura dispuesta a relleno sanitario o segin
tratamiento; Todo lo anterior en formato Excel, desde el afio 2010 a la
fecha 2019; Conforme a requerimiento hecho bajo solicitud referencia
28-2019. Ante tal requerimiento el Jefe de Desechos Sélidos de la Alcaldia de
llopango, en fecha cuatro de octubre de dos mil diecinueve informa
literalmente que: “... no tiene a la mano el archivo digital por lo que deberd
buscarse la informacién de manera manual, lo que hace complejo la busqueda y
ubicacion de la informacion por lo que conforme al art. 71 de la LAIP inciso
segundo, solicita se le otorgue una prorroga de 5 dias habiles, para terminar de
compilar y ubicar la informacion solicitada y con ello brindar respuesta al
solicitante de acceso a la informacién, esperando que por complejidad de
informacién solicitada me conceda la prorroga ...”. Con referencia al
pronunciamiento del Jefe de Desechos Sélidos sobre solicitar prorroga en la
remision de informacion referente a recoleccion de basura del Municipio de
Ilopango, esto debido a la complejidad de la informacion conforme al art. 71

inc. 2° de la LAIP, mas adelante se resolvera.

En fecha 04 de Octubre de 2019, se le solicito a la Secretaria Municipal,
proporcione: Los planes social y ambiental del municipio, los informes
de resultados o de rendiciéon de cuenta o los mecanismos de mediciéon
(tanto presupuestaria como técnica) de los antes referidos. Todo lo
anterior, desde el afio 2010 a la fecha 2019; Conforme a requerimiento
hecho bajo solicitud referencia 28-2019. Ante tal requerimiento el
Secretario Municipal de la Alcaldia de Ilopango, a las quince horas con cuatro
minutos del dia siete de octubre de dos mil diecinueve informa literalmente

que: “... solicita prorroga de cinco dias habiles mds para poder definir la

.
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existencia o no de la informacién requerida, esto debido a la complejtﬂdd en la
busqueda de la misma por su antigiiedad y biisqueda manual en los libros de
actas y acuerdos municipales ...”. Con referencia a lo solicitado por el
Secretario Municipal sobre solicitar prorroga en la remision de informacion
referente a los planes social y ambiental del municipio, los informes de

resultados o de rendicion de cuenta o los mecanismos de medicion (tanto

presupuestaria como técnica) de los antes referidos. Todo lo anterior, desde el
ano 2010 a la fecha 2019, esto debido a la complejidad de la informaciéon

conforme al art. 71 inc. 2° de la LAIP, mas adelante se resolvera.

. En fecha 04 de Octubre de 2019, se le solicité al Departamento de
Comunicaciones y Relaciones Piiblicas, proporcione: Memoria de Labores
o rendicién de cuentas del aiio 2010 al 2019; Conforme a requerimiento
hecho bajo solicitud referencia 28-2019. Ante tal requerimiento el Jefe de
Comunicaciones de la Alcaldia de llopango, a las doce horas del dia siete de
octubre de dos mil diecinueve informa literalmente que: “... solicita prorroga
de cinco dias habiles en base al art. 71 Inc. 2° de la LAIP, para proporcionar la
informacién solicitada a mi departamento esto en razén de la complejidad de la
busqueda...”. Con referencia a lo solicitado por el Jefe de Comunicaciones
sobre solicitar prorroga en la remision de informacion referente Memoria de
Labores o rendicion de cuentas del ano 2010 al 2019, esto debido a la
complejidad de la informacion conforme al art. 71 inc. 2° de la LAIP, mas

adelante se resolvera.

e En fecha 04 de Octubre de 2019, se le solicité a la Gerencia
Administrativa y Financiera, proporcione: Los planes estratégicos del
afio 2010 al 2019, Plan operativos del aio 2010 al 2017, Plan
presupuestario de la Alcaldia de Ilopango del aiio 2010 al 2019, Plan
municipales o distritales o de desarrollo econémico mecanismos de
medicion (tanto presupuestaria como técnica) de los antes referidos;
Conforme a requerimiento hecho bajo solicitud referencia 28-2019. Ante
tal requerimiento el Gerente Administrativo Financiero de la Alcaldia de
llopango, a las quince horas cuarenta y un minutos del dia siete de octubre
de dos mil diecinueve informa literalmente que: “... 4) Plan Municipal de
Desarrollo Econémico y los planes Estratégicos del periodo del ano 2010 al
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responsable de los temas aludidos. B) Planes Operativos del afio 2010 al ario
2017. La informaciéon del periodo del ario 2012 al afio 2014 le fue remitida
mediante memorando con numero de referencia REF.GAF-055-19 de fecha 08
de marzo del corriente afio en fisico. La informacién del periodo del afio 2015 al
2018 le fue remitida mediante memorando con numero de referencia REF.GAF-
058-19 de fecha 08 de marzo del corriente afio, en formato digital. C) Plan
presupuestario de periodo del afio 2010 al 2019, los presupuestos municipales
del periodo 2010 al ario 2011, no estan disponibles en ésta Gerencia, ni en
formato fisico ni digital. En cuanto a los presupuestos Municipales del afio 2012
al ano 2019, estan publicados en nuestro portal de transparencia, en la
siguiente direccion electrénica

https:/ /www.alcaldiadeilopango.gob.sv/transparencia-

Municipal/informacion-financiera/. Debido a la hora tardia y con retraso que

presenta la gerencia Administrativa Financiera su respuesta como puede
percatarse no hubo espacio de responder lo de los POA (La Gerencia alega que
esta respuesta la entrego en otra Unidad distinta y al recibirse el Memo puede
leerse que tiene sello de recibido del Departamento Juridico), pero aclaro que
dicho memo de remision hace referencia a entrega fisica anterior, tratandose
esta vez de una solicitud distinta; no remitiendo nada en absoluto solo
limitandose a relacionar archivos fisicos que fueron remitidos para otra
solicitud, no mandando respuesta en el formato requerido por esta Oficial de
Informacion. Sin embargo tratando de garantizar el Derecho de Acceso a la
Informacion del solicitante en tiempo sin demora entregare los Archivos
Digitales a los que hace alusion la Gerencia Administrativa que fueron
remitidos en fecha 08 de marzo de 2019, mismo que fueron convertidos a

archivos digitales en esa ocasion para una anterior solicitud.

Conforme al tramite interno realizado para la presente solicitud bajo referencia 28-2019, la

suscrita Oficial de Informacion considera que la informacion que requiere el solicitante es
informacién Publica en cuanto a Planes Operativos, Planes estratégicos, la némina de
empleados de la Alcaldia Municipal de Ilopango con desglose de genero, cargo, salario,
indicadores, organismos, participacion femenina, dreas estratégicas, censo poblacional
por comunidad. Aclaro que como Oficial de Informacion al no haber sido remitido por quien es

competente pero aprovechando que la herramienta ya se encuentra disponible en formato

2019, esta Gerencia no posee la informacion requerida, ya que noes la (B3
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SAL“’ Pigital se proporcionara como Informacién Oficiosa de la Municipalidad El Plan Estratégico
Participativo afno 2019-2021 y la Evaluacién Plan Operativo Anual afio 2018.

En Cuanto a los Planes Distritales, Conforme al Art. 73 de la Ley de Acceso a la Informacion
Declaro lo solicitado como INEXISTENTE en los archivos de la Municipalidad, esto por haberlo
asi expresado el competente de conocer, Jefe de Planificacion Estratégica, quien manifiesta que

la Municipalidad de Ilopango no tiene Distritos, por lo que no existen los Planes solicitados.

Por lo que esta Oficial de Informacion remite en tiempo lo que hasta la fecha le fue remitido
consistente en la informacion Puablica y Oficiosa antes detallada, en cuanto a las prorrogas
solicitadas se RESUELVE:

III- RESOLUCION

De conformidad al art. 65, 66, 72 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, y art.
54 del Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica; la suscrita Oficial de
Informacion, RESUELVE:

a) La solicitud si cumple con todos los requisitos establecidos en el Art. 66 de la Ley de
Acceso a la Informacién Pablica (LAIP) y art. 54 literal d) del Reglamento de la Ley de
Acceso a la Informacién Pablica (RELAIP).

b) Hagase la entrega de la informacién que fue remitida a la fecha por las dependencias a
las que se les requiri6 con las observaciones e indicaciones antes detalladas, mismas
para la cual se anexan sus remisiones a efecto que sean observadas directamente por el
solicitante.

c¢) Concédase la prorroga de cinco dias habiles solicitado en fecha cuatro de octubre de dos
mil diecinueve al Jefe de Recursos Humanos para que Informe las dietas y salarios de
los Funcionarios de los periodos 2010 al 2019, esto por haberlo asi solicitado por
complejidad de informacion, conforme al articulo 71 inciso 2° de la Ley de Acceso a la
Informaciéon Publica.

d) Concédase la Prorroga d cinco dias solicitado en fecha cuatro de octubre de dos mil
diecinueve al Jefe de Desechos Sélidos para que proporciones el Total de recoleccion de
basura por distritito y total municipio; cantidad total de basura clasificada segiin tipo de
basura (papel, aluminio, cartén, organica u otra), total de basura reciclada y total de

basura dispuesta a relleno sanitario o segiin tratamiento, esto por haberlo asi solicitado
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por complejidad de informacién, conforme al articulo 71 inciso 2° de la Ley de A’Eé‘ésda
la Informacién Publica.

e) Concédase cinco dias habiles solicitado en fecha siete de octubre de dos mil diecinueve
al Secretario Municipal para que proporcione, los planes social y ambiental del
municipio, los informes de resultados o de rendicién de cuenta o los mecanismos de
medicién (tanto presupuestaria como técnica) de los antes referidos. Todo lo anterior,
desde el afio 2010 a la fecha 2019, esto por haberlo asi solicitado por complejidad de
informacién, conforme al articulo 71 inciso 2° de la Ley de Acceso a la Informacién
Pablica.

f) Concédase cinco dias habiles solicitado en fecha siete de octubre de dos mil diecinueve
al Jefe de Comunicaciones y Relaciones Publicas, para que proporcione, Memoria de
Labores o rendicién de cuentas del afio 2010 al 2019, esto por haberlo asi solicitado por
complejidad de informacién, conforme al articulo 71 inciso 2° de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica.

g Ratifiquese que con el plazo de ampliacién de entrega de informacién, el plazo fatal para
la entrega de la Informacion sera el catorce de Octubre de dos mil diecinueve.

h) Notifiquese al solicitante por el medio el medio electrénico sefialado para tal efecto.

i) Archivese el expediente administrativo una vez se haya entregado el complemento de
informacién que este dia se le ha concedido prorroga; en caso que las dependencias no se
pronuncien en el término concedido, debera de expresarse y hacerse del conocimiento al
solicitante para que tome las medidas que considere pertinente, esto para garantizar su

Derecho de Acceso a la Informacion del solicitante.

Notifiquese.-
&
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Lic. Doris Elizabeth Vega Aguilar
Oficial de Informacion
Alcaldia Municipal de Ilopango
28-2019

La presente resolucién se encuentra en versién piblica de conformidad a lo establecido
en el art.30 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, por contener datos personales
del solicitante.




