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ACTA NUMERO DIEZ: Scsion Ordinaria, en la sala de reuniones de Ia Alcaldia
Municipal de lopango, Departamento de San Salvador, 3 las diecisiete horas del dia
dieciocho de marzo del afio dos mil diecinueve, convoco y presidio el Alcalde Municipal
Licenciado Adan de Jesiis Perdomo, el sefior Sindico Mumicipal, Licenciado Isabel de
Jesus Dominguez, presentes los Regidores Propictarios en su orden respective: Primer
Regidor Propictano, Sr. José Oscar Ramos Martinez, Segunda Regidora Propietana, Sra.
Yolanda Duran de Garcia, Tercer Regidor Propietario Sr. Emesto Cantarcro, Cuarta
Regidora Propietana, Licda. Licha Raquel Serrano Acosta, Quinto Regidor Propietario, Sr
Carlos Emesto Guevara Granados, Sexto Regidor Propietario, Sr. José Heriberto Ramirez
Roque, Séptima Regidora Propietaria, Licda Julia Ester Cortez Cruz, Octavo Regidor
Propietario, Téc. Celso Antonio Medina Parada, Novena Regidora Propietaria, Licda,
Jackeline Xiomara Baires Zepeda, Décimo Regidor Propictario Lic. Eliodoro Alas
Menjivar, por votacion unénime de los miembros del Concejo Municipal se acuerda que
asuma en ausencia del Décimo Primer Regidor Propietario, la Sra. Katia Verdnica Duran
Artiga, Cuarta Regidora Suplente, Décimo Segundo Regidor Propietario, Sr. Odir Ramadn
Pefia Espinoza, y el Secretario Municipal Lic. Edgar Fernando Duran Rios, se constato el
quorum de ley, verificado éste, se procedio a la aprobacion de la agenda por voto unanime
de las fracciones, por lo cual surgieron 10s siguientes acuerdos. ACUERDO NUMERO
UNO: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la
Constitucion de la Repablica de El Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A)
Que, vista y leida la solicitud de fecha veinticinco de febrero de dos mil diecinueve.-
presentada por ¢l MDU. Lic. Salvador Estlander Reyes, Auditor Intemo, con el visto bueno
del Ing. Jests Oswaldo Corcios, Director General, en la pide por este medio someter a su
consideracion, la SOLICITUD de acuerde Municipal, siguiente: B) Que de acuerdo al Plan
de Trabajo estipulado para el afio 2018, la Unidad de Auditoria Interna desarrollé Examen
de auditoria de levantamiento de inventario fisico de bienes muebles institucional del 1° de
enero al 31 de diciembre de 2018. C) Por lo que se hace necesario que el Concejo
Municipal conozea los resultados preliminares de la auditoria interna lo cual se hace
coastar en borrador de informe con fecha 21 de febrero de 2019 mediante el cual se
cstablecieron tres hallazgos, de los cuales se convocard a las dependencias involucradas 3 Ia
lectura del borrador de informe para desvanecimiento de hallazgos. D) Por tanto conforme
al Manual de inventanio de la Alcaldia Municipal de Hopango 2002 en el numeral 3.2 donde
reza que para tramitar los descargos por traslados entre Unidades deberd utilizarse el
FORMULARIO D, que especifique las caracteristicas del bien, su codigo y las Unidades
involucrados en el traslado: y se enviara a Contabilidad para su cambio de codigo de
inventario y por otra parte segin el Manual de inventario de la Alcaldia Municipal de
llopango 2002 en ¢l numeral 2 de Jas adquisiciones, de la depreciacion, de la proteccion y
seguridad de los bienes mucbles y de la verificacién fisica v en secuencia con el numeral
2 4 verificacion fisica que reza que la constatacion fisica se hars por lo menos una vez al
afio, a fin de poder confirmar la veracidad de Jos controles, el listado de los articulos v la
ubicacion de los mismos. La verificacion fisica debe realizarse por parte de los servidores
independientes de su custodia y registro, en el caso de variaciones, deberéin efectuarse las
mvestigaciones y ajustes, y en su caso determinar la responsabilidad conforme a la Ley,
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(NTCIE C de 3-12). La auditeria intcma y extema, podran efectuar las pruebas de
constatacion fisico las veces y en el Hempo que estimen convenientes y del numeral 4
responsabilidades que reza que siempre que en este instructivo se haga referencia a “Jefe de
Unidades”, deberd entenderse que lo que al respecto se indique tendrd responsabilidad
unicamente con lo que concierne & su Unidad y del numeral 4.1 del manual de inventario de
la Alcaldia de llopango donde establece que todo miembro del Concejo y Alcalde desde el
momento en que foma posesion del cargo, son responsables del mobiliario y equipo
asignado a sus dreas, El Concejo v ¢l Alcalde responderdn pecuniariamente por la pérdida o
deterioro del mobiliario y equipe que se encuentre al servicio de su drea respectiva, cuando
este se deba a negligencia en el uso, manejo o cuidado de dichos bienes. Ningin bien que
se encucntre cargado en inventario podra ser retirado de la unidad aunque se encuentre
nservible v ya haya solicitado el descargo correspondiente, se podré efectuar ¢l retiro hasta
que haya sido descargado del inventario por la unidad de contabilidad y recibido la
autorizacidn de retiro del mueble y en concordancia con el punto 5. Codificacion, la NTCI
3-14 permite cualquier forma de codificacion que establezca para la identificacion de los
bienes, se hara de acuerdo a las caracteristicas de la entidad y tipo de bienes, sefialado en
una parte visible el codigo correspondiente, la codificacion debe establecerse de tal manera
que sca factible la identificacion de todos los bienes al momento de establecer
constataciones fisicas, esto serd aplicable también a los bienes cuyo valor de adquisicion
sea inferior al limite establecido por las normas de contabilidad gubernamental. Para la
mumicipalidad la asignacion y control de cédigos serd responsabilidad de la unidad
encargada de los bienes muebles ¢ inmuebles y de acuerdo al articulo 31 de las Normas
Técnicas de Control Intemo Especificas de fa Municipalidad de llopango ef cual cita que ¢l
control intemo de los bienes muebles, cumplira entre otros principios los siguientes: a) Los
bienes muebles, deberdn estar codificados de cuerdo al tipo de bien, sefialando en una parte
visible ¢l codigo correspondiente y el Art. 37- Las existencias fisicas de los activos,
deberdn ser comparadas como minimo, una vez al afio con los registros contables y
administrativos correspondientes, las diferencias resultantes de la comparacion de los
registros, deberan ser investigadas, cstableciendo responsabilidad sobre ellas, asi como
también, control de mantenimiento y reparaciones de cada automotor, y al articulo 194 de
las Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental el cual establece que aprobado
el borrador de informe serd comunicado al titular de la entidad y al responsable de la unidad
organizativa auditada. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado y
razonado y conforme a los numerales 2, 24, 4. 4.1, 5 del Manual de Inventario de la
Alcaldia Municipal de llopango 2002 y de acuerdo al articulo 31 v 37 de las Normas
Tecnicas de Control Intemo Especificas de la Municipalidad de Hopango y al articulo 194
de las Normas de Auditoria Intema del Sector Gubernamental, por unanimidad de las
fracciones, ACUERDA! 1) Tener por recibido v leido Borrador de Informe de examen de
anditoria de “Levantamiento de Inventario fisico de bienes muebles institucional enfocada
en ¢l periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018. Remitir a Auditoria Interna para
su conocimiento. Certifiquese y Notifiquese - ACUERDO NUMERO DOS: El Concejo
Municipal, en uso de sus facultades legales que les conficre la Constitucion de la Repiblica
de El Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A) Vista y leida la nota de fecha
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once de marzo de dos mil diecinueve, presentada por el sciior Isracl Emesto Polanco
Escobar, Jefe de la Unidad de Reclutamiento y Seleccion de Talento Humano; En la que
extiende los agradecimientos por la oportunidad que se le ha dado hasta este momento de
ser parte de esta Institucion y por la confianza puesta en su persona al ser nombrado a partir
del 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2019, como Jefe de la Unidad de Reclutamiento
y Seleccion de Talento Humano, segiin el Acaerdo Municipal No. 3 de acta 31 de fecha 20
de diciembre de 2018, emitido por el Honorable Concejo Municipal, pero expone que por
falta de recursos hasta esta fecha continua con las funciones que le fueron asignados
anteriormente, con ¢l nombramiento de Téenico de Recursos Humanos, y para realizar las
funciones con su nuevo cargo se ve con dificultades por no contar con suficiente tiempo,
ademas ve la necesidad de seguir siendo un apoyo para su jefe el Lic. Rafael Antonio Rivas
Quintanilla y poder seguir aportando sus servicios como hasta ahora lo ha hecho porque la
carga de trabajo en el Departamento es grande y es por estas razones que pide al Concejo
Municipal, que le permitan volver a su cargo anterior de Técnico de Recursos Humanos y
que s¢ nombre 2 otra persona que cumpla con el perfil requerido para Ia Plaza de Jefe de la
Umdad de Reclutamiento y Seleccion de talento Humano. B) Que verificando que la
ntencion del empleado municipal, con régimen de Carrera Administrativa, es regresar a su
cargo anterior como Téenico del Departamento de Recursos Humanos, trabajo que ademds
asegura nunca haber dejado de desempediar pese su nombramiento de Jefe de la Unidad de
Reclutamiento y Seleccidn del Personal, por lo tanto a fin de lograr eficiencia en el
desarrollo de las attividades dianas del Departamento de Recursos Humanos, s procedente
atender a lo solicitado por el empleado. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de
haber revisado y por unanimidad de las fracciones, ACUERDA: 1) Tener por recibida y
leida la nota de fecha once de marzo de dos mil diecinueve, presentada por ¢l sefor Israel
Emesto Polanco Escobar, Jefe de la Unidad de Reciutamiento y Seleccién de Talento
Humano. IT) A peticion del empleado municipal, Autorizar el traslado del seior Israel
Emesto Polanco Escobar, de Jefe de la Unidad de Reclutamiento y Seleccion de Talento
Humano, a Técnico del Departamento de Recursos Humanos a partir del 19 de marzo de
dos mil diecinueve. ITI) Manténganse de la misma forma las prestaciones y condiciones
laborales, del sefor Israel Emesto Polanco Escobar, en vista de no habérsele otorgado
ningin sobresueldo por desempeio del Cargo de Jefe de la Unidad de Reclutamiento y
Seleccidn de Talento Humano, durante el periodo de su nombramiento que finaliza el 18 de
marzo de 2019, Remitir al Departamento de Recursos Humanos y a la Direccion General,
para hacer los procesos comespondientes - Certifiqguese v Notifiquese.- ACUERDO
NUMERO TRES: EI Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere
la Constitucién de la Republica de El Salvador y Cédigo Municipal CONSIDERANDO:
A) Visto y leido el forme de fecha trece de marzo de dos mil diecinueve, presentado por ¢l
Lic. Rafael Antonio Rivas Quintanilla, Jefe del Departamento de Recursos Humanos,
mediante la cual Informa que estd mabajando con lo ordenado en ¢l Acuerdo Municipal
numero Cuatro, de Acta Nomero Cuoatro, emitido en sesién Ordinaria de fecha 31 de enero
de 2019, por ¢l Concejo Municipal, por medio del cual sc  ordena en el romano II- lo
siguiente: “Delegar al Departamento de Recursos Humanos, que realice todas las acciones
y coardimaciones necesarios, a fin de iniciar procedimiento para la eleccion del Propietario

@ direccién.general@gicaldiodeiiopango.gob sy




@ 25345242

ALCALDIA MUNICIPAL DE ILOPANGO
TAv San Cratodol y coe Francieco Menende fopango San Solvaagor

SECRETARIA MUNICIPAL

vy Suplente por parte de los servidores piblicos en la Comision de ética Gubernamental”
B) Informa el Departamento de Recursos Humanos, que segiin las credenciales expedidas
por ¢l Trbunal de ética Gubemamental, los cargos que estan pendientes de eleccitn por
parte de los empleados municipales son el secretario Propictario y suplente, quienes
finalizan sus funciones el dia 17 de marzo de 2019 Por lo que conforme El Art. 33
numeral | del Reglamento de la Ley de ética Gubemamental, que dice: que dentro de los
cinco dias siguientes al vencimiento del nombramiento, la autoridad debe de convocar a los
servidores publicos para su inscripeidn a candidatos. Por lo que dicha eleccion se inicia en
esta Municipalidad de llopango, a partir del dfa I8 de marzo de 2019, con la convocatoria
respectiva, que al efecto la hace el sefor Alcalde Municipal, la que ya se encuentra
publicada en tablero municipal. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de haber
revisado y por unanimidad de las fracciones, ACUERDA- 1) Tener por recibido y leido el
informe de fecha trece de marzo de dos mil diecinueve, presentado por el Lic. Rafael
Antonio Rivas Quintanilla, Jefe del Departamento de Recursos Humanos en relacion al
procedimiento para la eleccion del Propictario y Suplente por parte de los servidores
pablicos en la Comision de Etica Gubernamental, I1) avalar la Convocatoria de fecha
dieciocho de de marzo de dos mil diecinueve, mediante la cual el sefior alcalde hace el
llamamiento a inscripcion de los interesados de formar parte de la Comisién de Etica
Gubernamental entre la fecha del 19 al 21 de marzo del presente afio. Conforme ¢l Art. 33
numeral 1 del Reglamento de la Ley de ética Gubernamental Remitir al Despacho
Municipal, Direécién General y Recursos Humanos, para hacer los procesos
correspondientes, Certifiguese y Notifiquese - ACUERDO NUMERO CUATRO' El
Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere Ia Constitucion de Ia
Republica de El Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A) Vista y leidz la nota
de fecha trece de marzo de dos mil diecinueve, presentada por el Lic. Rafael Antonio Rivas
Quintanilla, Jefe del Departamento de Recursos Humanos, con el Visto Bueno de Ia
Gerencia Administrativa y Financiera y el Director General. Por medio del que solicita
someter a consideracion, la SOLICITUD de Acuerdo Municipal siguients: B) Que el
empleado, Natividad [N Pércz. presenté su renuncia de carcter voluntaria e
irevocable a partir del 31 de marzo de 2019 dirigida a este Honorable Concejo Municipal.
C) El sefior . ingreso a esta Alealdia Municipal el 08 de agosto de 1988 y su
ultimo cargo fue de Auxiliar de Servicio del Departamento de Desechos Solidos,
devengando un salario mensual de de los Estados Unidos de América v su
modalidad de contratacion ¢s a través de la la Carrera Administrativa Municipal. D)
Que segin los Articulos 53-a y 53-b de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal le
comesponde |z cantidad de d de los Estados Unidos de América
equivalente al 50% de su sucldo en concepto de prestacion cconémica. lo que se hace
constar en hoja de cilculo extendida por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social. E)
Que se adjuntan constancias a nombre del Sefior Natividad Pérez,
extendidas por los Departamentos de Tesoreria, Contabilidad y UACI, de estar solvente de
todo tréamite con los Departamentos antes mencionados. Por tanto, este Concejo Municipal
después de haber revisado y razonado y conforme a los Articulos 53-a y 53-b de la Ley de
la Carrera Admunistrativa Municipal, por unanimidad de las fracciones ACUERDA: 1)
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Accptar la renuncia de caricter voluntaria e imrevocable del Sedor Natividad

Pérez, con su dltimo cargo de Auxiliar de Servicio del Departamento de Desachos
Sohdos, quien ingreso a trabajar el 08 de agosto de 1988 y finaliza labores ¢l 31 de marzo
de 2019. ) Autoricele al Tesorero Municipal erogue ¢l pago en concepto de prestacion
economica por renuncia voluntaria el monto de

del fondo coman. I1¥) Cancelandosele en mensuales, segin
detalle; cinco cuotas por un monto de

imiciando la primera cuota a partr del 30 de abnil v
finalizando la dltima cuota ef 30 de septiembre de 2019, Remitir al Departamento de
Recursos Humanos y Tesoreria, para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese y
Notifiquese. ACUERDO NUMERO CINCO: El Concejo Municipal, en uso de sus
facuitades legales que les confiere la Constitucion de la Repiblica de Fl Salvador y Codigo
Municipal CONSIDERANDO. A) Que Vista y leida la nota de fecha catorce de marzo de
dos mil diecinueve, con Ref. 19UACVLG/2019, presentada por la Ing. Lilian Cristabel
Montoya Valladares, Jefa UACI, con el Visto Bueno del Ing. Jesiis Oswaldo Corcio Rivera.
Director General. B) Que segin Acuerdo Municipal Namero ONCE, de Acta Nimero
CUATRO, de fecha 31/01/2019, donde aprobamos los téminos de referencia del Proceso
denominado: PROCESO DE LIBRE GESTION LG-AMILOP-01/2019-
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE DOS
CAMIONES PARA DESECHOS SOLIDOS, y a la vez hacer ¢ lamamiento y
convocatoria en el sistema del Ministerio de Hacienda COMPRASAL. €) Y que segin
Acuerdo Municipal Nimero Nueve, Acta Numero UNO, de fecha 10/01/2019, nombramos
a la Comisién Evaluadora de Ofentas CEQ, de Bienes y Servicios de los procesos de Libre
Gestion, los cuales son los sigmentes: 1- JEFA UACI, 2- GERENTE ADMINISTRATIVO
FINANCIERO, 3- JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO MUNICIPAL, 4- JEFE
DEL DEPARTAMENTO O UNIDAD SOLICITANTE, 5- UN EXPERTO EN LA RAMA.
para que realicen los trdmites correspondientes. D) Que el dia 28/02/2019, de 8:00 am a
12:00 md, la UACT recibio ofertas del proceso antes mencionado, presentdndose las
siguientes empresas. SERVICIOS E INVERSIONES EL ATARDECER, SA DECV., y
CONSTRUCCIONES Y VENTAS DE MATERIALES DIVERSAS, SA DECV. E) Y
que en hase a los arifculos 55 LACAP, el cual reza lo siguiente: La comisién de evaluacion
de ofertas deberd evaluagr las ofertas en sus as, § técmicos v econdmico-financieros
utilizando Ao los criterios de ey 1on establecidoy en | es .. Y56 LACAP, el

cual reza lo siguiente: “Conclurda la evaluacion de las ofertas la comisién de evgluacion

de ofertax elaborard un informe en los as p antes seralados en el articulo anterior, en
el que hard ol tiular la recomendacion que correspondan, ya sea para que acuerde la
adiudicacion_respecto de las ofertas gue técnica v_econdmicamente resuiten mejor
calificadas, o para que dec ATl i proceso”. F) Y que el dia 12/03/2019, la CEO se
reunio en la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, para verificar las
ofertas recibidas, segin los critenios de evaluacion establecidos en los términos de
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referencia, en donde la CEO levanté un informe de evaluacian explicando cada uno de los
criterios evaluados otorgandoles ponderacion, para hacer la Recomendacion al Honorable
Concejo Municipal, la oferta mejor evaluada, el cual se anexa copia de informe de
evaluacion, cuadro de calificacion y cuadro comparativo. G) La CEO recomienda a este
Concejo Municipal, por acta de informe de evaluacion, la Adjudicacion, a la oferta mejor
evaluada, del PROCESQC DE LIBRE GESTION  LG-AMILOP-012019,
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE DOS
CAMIONES PARA DESECHOS SOLIDOS:; a la sociedad SERVICIOS E INVERSIONES
EL ATARDECER, S.A. DE C,V,, por un monto de VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
OCHENTA CENTAVOS ($26,878.80). H) Que Se recomienda como administrador del
contrato al sefior Eduardo Alberto Miranda Flores, Jefe del Departamento de Desechos
Solidos, quien es la Unidad Solicitante de dicho proceso, para darle cumplimiento al
articulo 82-BIS LACAP, en relacion al aticulo 74 RELACAP. Y se solicita que el
Licenciado Adédn de Jesis Perdomo, Alcalde Municipal de llopango, firme ¢l presente
contrato. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado y razonado y
conforme a los articulos 55, 56, 82-BIS y 74 dc la Ley LACAP, por unanimidad de las
fracciones, ACUERDA: 1) ADJUDICAR a la sociedad SERVICIOS E INVERSIONES EL
ATARDECER, SA. DE C.V, por un monto de VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
OCHENTA CENTAVOS ($26,878 80), ¢l contrato producto del proceso denominado:
LIBRE GESTION LG-AMILOP-01/2019, CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO DE DOS CAMIONES PARA DESECHOS SOLIDOS, 1) Nombrese
como administrador del contrato al sefior Eduardo Alberto Miranda Flores, Jefe del
Departamento de Desechos Sélidos, quien es la Unidad Solicitante de dicho proceso, para
darle cumplimiento al articulo 82-BIS LACAP, en relacién al articulo 74 RELACAP. 1)
Autonizar al Tesorero Municipal hacer las erogaciones de los fondos para poder hacer
efectivo los pagos segiin facturas presentadas a esta municipalidad bajo la via de FONDOS
PROPIOS y/o FODES, esta tiltima cuando fuere procedente. IV) Autorizar al Lic. Addn de
Jesis Perdomo, Alcalde Municipal, para que firme el respectivo CONTRATO, con la
sociedad adjudicada por éste acuerdo. Remitir al Despacho Municipal, Tesoreria
Municipal, UACI, para hacer los procesos comrespondientes - Certifiquese y Notifiquese.-
ACUERDO NUMERO SEIS: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que
les confiere la Constitucion de la Republica de El Salvador y Coédigo Mumicipal
CONSIDERANDO: A) Que leida la nota de fecha catorce de marzo 2019, presentada por
¢l Ing. Jesis Oswaldo Corcios, Director General, con ¢l aval del Lic. Adan de Jesis
Perdomo, Alcalde Municipal. B) Debido a que los cantones que conforman el Municipio de
lopango, a lo largo del tiempo han mantenido las tradiciones religiosas, como la
realizacion de sus fiestas patronales en honor a San Cristobal Mérur, la Virgen de Dolores
Apulo, la Virgen de Santa Lucia y San Bartolomeé Apéstol, entre otros que son parte de
nuestra identidad cultural del Municipio, C) Que conforme al art. 4 numerales 4 y 18 del
Codigo Municipal, que cita: “gue compete al Municipio la promocion de la educacion, la
cultura del deporte, la recreacién, la clencia y las artes” por otro lado el numeral 18 cita
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“compete a los municipios la promocién y organizacién de Sfertas y festividadey
populares”. D) Por tanto, es necesario elaborar carpeta Teécnica de “FIESTAS
PATRONALES DEL ANO 2019 DEL MUNICIPIO DE ILOPANGO”, para dar realce a
las fechas de festividad religiosas y culturales del municipio. Por lo tanto, este Concejo
Municipal, después de haber revisado y razonado y conforme a los Articulos 4 numerales 4
y 18 y ant, 31 numeral 7 del Codigo Municipal, por unanimidad de las fracciones
ACUERDA: 1) Aprobar el inicio de la elaboracion de la Carpeta Técnica denominada:
“FIESTAS PATRONALES DEL MUNICIPIO DE ILOPANGO 2019” I) Instruir que se
elabore la carpeta téenica, en coordinacion del Gerente de Desarrollo Social y el Jefe de
Planificacién Estratégica y Fsfadisticas Municipales, para que una vez sea elaborada y
revisada sca remitida para su respectiva aprobacién. Remitir a la Gerencia de Desarrollo
Social y al Departamento de Planificacion Estratégica v Estadisticas Municipales, para
hacer el proceso correspondiente. Certifiquese y Notifiquese - ACUERDO NUMERO
SIETE: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la
Constitucion de la Republica de El Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A)
Vista la nota de fecha dieciocho de marzo de dos mil diecinueve, presentada por el Lic

Douglas Mauncio Moreno, Gerente de Desarrollo Social
con ¢l visto bueno del Director General, Ing. Jesiis Oswaldo Corcio, B) Que debido a que
la Gerencia de Desarrollo Social en conjunto con el Departamento de Desarrollo
Econdémico Territorial y la Unidad de Turismo, tienen dentro de sus planes estratégicos, la
ejecucion de proyéetos vinculados con el desarrollo turistico del municipio, permitiendo asi-
a los Tlopanences alcanzar un mejor bienestar con calidad de vida a través de 1a generacion
de mejores oportunidades de desarrollo. C) Siendo que existen peniodos vacacionales que
pueden que pueden ser explotados turisticamente en sectores como el Lago de llopango,
conocido como Apulo, que atrae mayor afluencia de vacacionistas en dichos periodos, y
que propiciara condiciones para el desarrollo Turistico ademas debe impulsarse el
desarrollo turistico de manera integral. D) Por lo antecedentes antes expucstos se hace
necesario la creacidn de una carpeta téenica denominado “Programa Desarrollo Turistico
del Municipio de Tlopango 2019” en apoyo a estrategias de desarrollo de oportunidades
para los ciudadanos de Hopango y sobre todo del sector del lago que es necesario una
inversion especial. E) Con fundamento al Articulo 4. del Cddigo Municipal compete a los
municipios: En su numeral 1: “La elaboracién, aprobacion ¥ gjecucion de planes de
desarrollo local”. En su numeral 4; “La promocion y de la educacion. cultura, el deporte, la
recreacion, las ciencias y las artes”. En su numeral 7: “El impulso del turismo interno y
extermno y la regulacion del uso y explotacion turistica y deportiva de lagos, islas, bahias,
playas y demas sitios propios del municipio”. Y a la vez que ¢s viable crear este tpo de
programas presupuestanamente. Por lo que es procedente realizar lo solicitado Por lo
tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado v razonado y conforme ¢l Articulo
4, numeral 1,4 y 7 del Codigo Municipal, por unanimidad de las fracciones ACUERDA I)
Aprobar el inicio de la elaboracion dc la carpeta del programa social denominado
“Programa Desarrollo Turistico del Municipio de llopango 2019 1) Instruir a la Unidad
de Turismo para la elaboracion de la carpeta Técnica, la que una vez elaborada sea remitida
para su respectiva aprobacion. Remitir a la Gerencia de Desarrollo Social y a la Unidad de
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Tunismo, para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese y Notifiguese -
ACUERDO NUMERO OCHO: Fl Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales
que les conficre la Constitucion de la Republica de El Salvador v Cédigo Municipal
CONSIDERANDO: A) Que leido ¢l informe de focha once de marzo de dos mil
diccinueve, presentado por la Licda. Mariela Patricia Vésquez Escobar, Jefa del
Departamento Juridico, en el que remite informe juridico, sobre las acciones realizadas, en

el proceso de Autorizacion de despido del seor Dommgo [N Maniner, on el
e imforma: la mterposicidon de demanda laboral en contra del sefor Domingo

Martinez, por la causal de abandono de trabajo, establecido en el art. 68 numeral 4, de
la Ley de la Carrera Administrativa, B) Informa 1a Jefa del Departamento Juridico, que s¢
presentd la demanda de Autonizacion de Despido, en contra de Domingo
Martinez en fecha ocho de marzo de dos mil diccinueve, proceso que sera llevado en el
Juzgado Segundo de lo Laboral de San Salvador bajo la referencia
segun lo demuestra con copia de la boleta de presentacion de demanda. Por lo tanto, este
Concejo Municipal, después de haber revisado y razonado por unanimidad de las fracciones
ACUERDA: 1) Tener por recibido y leido el informe de fecha once de marzo de dos mil
diecmueve, de interposicion de demanda laboral en contra del sefior Domingo

l por la causal de abandono de trabajo, conforme el Art. 68 numeral 4, de la

ley de la carrera administrativa. Remitir al Departamento Juridico Municipal, para su
conocimiento. Certifiquese y Notifiguese. - ACUERDO NUMERO NUEVE: El Concejo
Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la Constitucion de la Republica:
de El Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A) Que leido el informe de fecha
frece de marzo de dos mil diecinueve, presentado por la Licda. Ana Guadalupe Guzmén,
Jefa de la Unidad de Capacitacion de Talento Humano, en la que informa al Concejo
Municipal, que por instrucciones dadas en Acuerdo Municipal Nimero Seis, de acta
Namero sicte, de fecha 22-02-2019:; donde se le instruye al Departamento de Recursos
Humanos por medio de la Unidad de Capacitaciones al Talento Humano, programe las
capacitaciones solicitadas en ¢ Plan Anual de trabajo del afio 2020, informa que esa
Unidad sostuvo una reunién con la Licda. Xiomara Garcia, Auditora Interna, el dia 13-03-
2019, en la que solicito tiempo para poder obtener un banco de capacitaciones, esto servird
para obtener los temas solicitados y cumplir con el cronograma presentado en el plan anual
de trabajo del afo 2020, a la vez informa que mantendri informando el cumplimiento a
cada una de las capacitaciones. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de haber
revisado y razonado, por unanimidad de las fracciones, ACUERDA: I) Tener por recibido
y leido el informe de fecha trece de marzo de dos mil diecinueve, con referencia UCTH-
16/2019, emitdo por la Licda. Ana Guadalupe Guzmén, Jefa de la Unidad de Capacitacion
de Talento Humano, refativo a la formulacién del Plan anual de capacitaciones del afio
2020, Remitir a la Unidad de Capacitacién de Talento Humano, para su conocimiento.
Certifiquese y Notifiquese.- ACUERDO NUMERO DIEZ: El Concejo Municipal, en
uso de sus facultades legales que les confiere la Constitucion de la Repiblica de El
Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A) Vista y feida la nota de facha
catorce de marzo de dos mil diecinueve, presentado por el Sr. Rail Antonio Del Cid, Jefe
del Departamento de Registro Tributario, en la que informa que of Departamento de
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Regstro Tnbutario, a las quince horas con veintiocho minutos del dia miércoles veintitrés
de enero del afo 2019 resolvié, considerando el escrito presentado por Jos¢ Antonio
Calderdn, ante ¢l Licenciado Adén de Jesiis Perdomo, el dia tres de diciembre del afio de
dos mil dieciocho, en ¢l cual manifiesta haber solicitado ¢l dia veintitrés de febrero del afio
dos mil dieciocho que se realizara cambio de nombre de la anterior contribuyente Sonia
Maribel Hernandez a nombre del solicitante José Antonio Calderon. B) En fecha doce de
diciembre del afo dos mil dieciocho, el inspector de Registro Tributario Rudy Meéndez
informo que le solicito a su persona, presentara documento de compra venta del negocio
que sirviera para verificar si €l ¢s el duefio actual 0 no. C) En fecha veintidos de enero del
presente afio, ¢l gerente financiero Licenciado Aquino contacto villa telefonica al sefior
Jos¢ Antonio Calderén, solicitandole la documentacion a lo que manifestd el solicitante Ta
presentaria al dia siguwiente, lo cual fue presentado. D) Visto y analizado el documento
privado de venta de negocio, recibido en el Departamento de Registro Tributario, a las
quince horas con tres minutos ¢l dia veintitrés de enero del presente afio, otorgado por
Soma Manbel Heméandez a favor de José Antonio Calderon, ante los oficios notanales del
Licenciado José Amulfo Fuentes Velasco, a las doce horas del dia ocho de enero de dos mil
diecinueve, documento con ¢l que se comprueba que ¢l seiior Calderdn es el actual dueio
del Colegio POR TANTO, la jefatura del Departamento de Registro Tributario.
RESOLVIO: Realizar el cambio de traspaso de cuenta a nombre del sefor José Antonio
Calderdn, que actualmente se encuentra a nombre de la seilora Sonia Maribel Herndndez,
ubicado en Reparto Las Cafias, Block A, pasaje F. casa N* 182, San Bartolo, Nopango,
registrado con el nimero de cucnta 2003999, Par lo tanto, este Concejo Municipal después
de haber revisado y razonado, por unanimidad de las fracciones, ACUERDA: I) Tener por
cumplido el requerimiento hecho al Departamento de Registro Tributario mediante acuerdo
Municipal nimero SEIS de acta nimero VEINTINUEVE, de fecha siete de diciembre de
2018, en cl que se instruyd resolver la solicitud de José Antomio Calderon e informar al
Concejo Municipal lo resuelto, IT) Tener por recibido v leido el informe de fecha catorce de
marzo 2019, sobre el traspaso de cuenta a nombre del sefor José Antonio Calderdn, que se

encontraba anteriormente 3 nombre de la sefiora Sonia Hemindez, ubicado en
registrado con
¢l namero de cuenta Remitir a la Gerencia Admimmstrativa y Financiera v al

Departamento de Registro Tributario, para su conocimiento.- Certifiquese y Notifiquese, -
ACUERDO NUMERO ONCE: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales
que les confiere la Constitucion de la Republica de El Salvador y Cédigo Municipal
CONSIDERANDO: A) Que Vista v leido el informe de fecha veintiocho de noviembre del
dos mil dieciocho presentado por la Gerencia de Desarrollo Urbano, relativo a peticion del
seflor Jorge Alberto Sanchez Castillo, sobre cierre de cuenta tributania por la falta de
prestacion de servicio municipales, al respecto informa que el servicio de alumbrado
publico y de mantenimiento vial, no son prestado por el Municipio de [lopango por ser ese
grupo de viviendas administradas por parte del Municipio de Soyapango. B) Que visto el
informe de fecha veintinueve de noviembre del dos mil dieciocho, en el que el
departamento de Desechos solidos, informa que en la urbanizacion Valle Nueve Block
trece, llopango. En donde habita el sefor Sanchez Castillo, peticionario de cierre de cuenta
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tributario no se presta el servicio de Recoleccion de Desechos slidos desde hace tiempo
por haber pasado a la jurisdiccion de Soyapango €) Que visto el informe de fecha catoree
de marzo de dos mil diecinueve, presentada por el Sr. Radl Antonio Del Cid, Jefe del
Departamento de Registro Tributario, en la que mforma de peticion del sefior JORGE
H CASTILLO, En atencién al Acuerdo Municipal de fecha veinte de
noviembre del aio dos mil dieciocho, Acta Nimero Veintiséis, Acuerdo Nimero Ocho. En

el que solicita informe i el inmueble ubicado en Urbanizacion . .

- propiedad del Seior JORGE CASTILLO, corresponde
al municipio de Illopango. Al respecto informa’ que dicho mmueble no se encuentra
registrado en esta Alcaldia, ya que esta ubicado en Ia Jurisdiccion de Soyapango, por lo
tanto, es administrado por dicha Alcaldia de Sovapango, prestandole los servicios
municipales, tales como alumbrado, recoleccion de desechos solidos y pavimento, por lo
tanto esta Alcaldia no le presta ningun servicio a dicho inmueble propiedad del sefior antes
mencionado. D) No obstante lo informado por todas las dencias, se corrobora que la
escritura del inmueble el inmueble ubicado en

B st inscrita en ol Registro de l1a Propiedad Raiz ¢ Hipoteca con matricula

' -, en la Jurisdiccion de Hopango a favor de JORGE h kg
CASTILLO, por lo que no es posible efectuar ¢l cierre de ninguna cuenta tributaria o
catastral de dicho inmueble ubicado en la jurisdiccion de flopango, por otro lado este
Concejo Municipal es saber del litigio limitrofe que sc tiene en proceso entre el Municipio
de So 0 e llopango. por lo que hasta no ser declarada por decreto legislativo la
jurisdiccidn del municipio correspondiente, no existe un
antecedente legal que desestime un inmueble de ser parte de la jurisdiccion actual de
llopango, Departamento de San Salvador. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de
haber revisado v razonado, por unanimidad de las fracciones, ACUERDA: I) Tener por
recibido los informes antes detallados de parte de la Gerencia de Desarrollo Urbano,
Gerencia de Operaciones y Registro Tributario, sobre la situacion del inmueble ubicado en
Urbanizacién . propiedad del Sefior JORGE

CASTILLO, 1Y) Declarar 1a im e el cierre de cuentas de
immugcble propiedad del
Seflor JORGE CASTILLO, en el Departamento de Cuentas

Corrientes, por pertenecer catastralmente dicho inmueble al municipio de Hopango, 1)
Informar al Contribuyente que por encontrarse en trémites de definicion de limites
territoriales los municipios de Soyapango e lopango, no es posible resolver distinto. hasta
no contar con &l Decreto Legislativo que defina los limites oficiales de ambos municipios.
Remitir al solicitante, Gerencia Administrativa y Financiera, y Departamento de Registro
Trbutario, para su conocimiento.- Certifiquese y Notifiquese - ACUERDO NUMERO
DOCE: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la
Constitucion de la Repiblica de El Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A)
Que Vista y leida la nota de fecha ocho de marzo de dos mil diecinueve | remitida por el
Sedor Jorge Leonel Gaitan Paredes, Gerente General, Desarrollo Terrestre, Ltda. de C.V. en
la que expone: Que segin es conocido por esta municipalidad la sociedad TELEFONICA
MOVILES EL SALVADOR. S.A DE C. V,, previo los trimites Jegales comrespondientes,
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instalo una torre de telecomunicaciones, en un inmueble privado, situado en la siguiente
direccion: 3ra. Calle Oriente, barrié el Centro, llopango, Departamento de San Salvador,
siendo que dicha torre fue traspasada en propiedad por TELEFONICA MOVILES EL
SALVADOR, S.A DE C.V. a favor de DESARROLLO TERRESTRE, LTDA. DEC.V,, o
cual fue notificado a esta municipalidad por Telefonica Moviles El salvador, S. Ade C.V.,
segun notificacion que adjunto en fotocopia de fecha 28 de enero de 2019, la cual fue
recibida un dia después, por lo cual Desarrollo terrestre, Ltda. de C V. es la propictania
actual de la referida torre a partir del dia 01 de enero 2019 y por tal motivo SOLICITA se
registre la torre a favor de su representada, comprometicndose al pago de los tributos
municipales que legalmente comrespondan, B) Que Constituyendo conforme el Articulo 102
de la Ley General Tributaria, la presentacién del escrito de fecha ocho de marzo de dos mil
diecinueve, remitida por el Sefior Jorge Leonel Gaitan Paredes, Gerente General, Desarrollo
Terrestre, Lida. de C.V, una forma de determinacién de tributos mediante declaracion del
sujeto pasivo, es necesario mstruir al Departamento de Registro Tributario que una vez
haya comprobado los extremos de la solicitud de la sociedad DESARROLLO
TERRESTRE, LTDA. DE C.V, y demostrada Ia legitimidad del instrumento de
compraventa de torre, que fue presentado desde la fecha 29 de enero de 2019, por la
sociedad TELEFONICA MOVILES EL SALVADOR, S.A DE C.V, désele ¢l tramite de
traspaso de cuenta que corresponda, debiéndose inscribir al nuevo sujeto pasivo de la
obligacion tributaria municipal, en sustitucion del anterior. Por lo tanto, este Concejo

Municipal después de haber revisado y razonado, y conforme los articulos 82,100, 101, y*

102 de la Ley General Tributaria por unanimidad de las fracciones, ACUERDA: I) Tener
por Admitido el escrito de fecha ocho de marzo de dos mil diecinueve, presentado por el
Sedior Jorge Leonel Gaitan Paredes, Gerente General, Desarrollo Terrestre, Ltda. de C.V.
Sobre solicitud de inscripcion de Torre de Telecomunicacion con direccion: 3ra. Calle
Oriente, bamé El centro, lopango, Departamento de San Salvador. a favor de su
representada, propietaria de la misma. II) Remitir el escrito relacionado en ¢ romano
anterior, al Departamento de Registro Tributario para que en la brevedad posible le dé ¢f
tramite correspondicnte. I11) Mandar al Departamento de Registro Tributario, que previa
comprobacion de las circunstancias productoras del Hecho Generador. declarado por ¢l
solicitante, proceda a emitir la resolucion de inscripcién o traspaso que fuera procedente.
Remutir a la Gerencia Administrativa y Financiera y al Departamento de Registro Tributario
para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese v Notifiquese.- ACUERDO
NUMERO TRECE: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les
confiere la Constitucion de la Repiblica de Fl Salvador y Codigo Municipal
CONSIDERANDO:; A) Vista la solicitud de fecha doce de marzo de dos mil diecinueve,
presentada por el Lic. Manuel Edgardo Tamayo Beltrén, por medio ded cual gxpone: que ¢l
dia once de marzo del afio dos mil diecinueve, recibié una nota firmada por ¢l sefior Jefe
del departamento de Recursos Humanos, en la que se le comunico, que como resultado de
la votacién obtenida a través del acuerdo municipal namero QUINCE, del Acta NUEVE,
ROMANOS |, Il y I1I, de fecha ocho de marzo del afo dos mil diecinueve, con relacion al
Acuerdo Municipal Nimero TRES del Acta TREINTA Y UNO, de fecha veinte de
diciembre del aio dos mil dieciocho, le NOTIFICO lo siguiente: “se acuerda modificar ¢l
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periodo del nombramiento de su persona, como gerente de Operaciones, del periodo del
uno de encro al once de marzo del afio dos mil diecinueve” con ocho votos de la fraccion de
ARENA y dos votos de la fraccion de GANA, se le informo que su nombramiento
finalizaria el dia once de marzo de aflo dos mil diecinueve™, razon por la cual con el debido
respeto viene ante su sutoridad, a interponer recurso de Revisién, de conformidad al
articulo 135 del Codigo Municipal. Por lo antes expresado y con el debido respeto PIDE: 1)
Se le admita el presente escrito en la calidad que comparezco 2) De conformidad al articulo
135 del Codigo Municipal, se revise el acuerdo municipal nimero QUINCE, de Acta
NUEVE, ROMANOS [, Il y 11 3) Se reconsidere su decision de haberle destituido de
manera arbitraria de su cargo, v vuelvan las cosas al estado en las que se encontraban, B)
ANTECEDENTES: De lo solicitado por el recurrente debe considerarse los antecedentes
que dieron ongen a la relacion laboral del Seiior Manuel Edgardo Tamayo Beltran, quien se
desempefio como Gerente de Operaciones nombrado del periodo del 01 de Mayo al 3] de
Diciembre de dos mil dieciocho, y posteriormente ratificado su nombramiento para el uno
de enero del afio dos mil diecinueve. Siendo que tal nombramiento se remonta & una
decision administrativa directa de la Maxima Autoridad del Municipio, y que fue estipulada
por Acuerdo Municipal, ndunero cuatro de Acta nimero Uno, de fecha primero de Mayo de
dos mil dieciocho, ¥ posteriommente ratificado por Acuerdo Municipal numero tres de acta
treinta y uno de fecha veinte de diciembre de dos mil diecinueve, en la que consta que dicha
persona lenian un régimen laboral Excluido de la Carrera Administrativa Municipal, v que
¢l periodo de su contratacién seria el que estipulare el Concejo Municipal, por lo tanto, la
relacion laboral del Seflor Tamayo Beltran, nacio en virtud de la facultad contenida en el
Articulo 30 numeral 2 del Codigo Municipal, donde s¢ manifiesta que es facuitad del
Concejo nombrar al Tesorero, Gerentes, Directores o Jefes de las distintas dependencias de
la Administracién Municipal, de una tema propuesta por el Alcalde en cada caso, debe
aclararse que la anterior facultad de nombramiento, es distinta y contraria a las relaciones
laborales que nacen producto de lo estipulado en los articulos 23 al 36 de la Ley de la
Carrera Administrativa Municipal, (LCAM) en cuyos caso no se observa que ¢l Sefor
Manuel Edgardo Tamayo Beltran, tenga su origen de vinculacion laboral con esta
Municipalidad producto del Art. 23 al 26 de la LCAM, por lo tanto, no goza del unico
mecanismo legal y valido para tener Acceso y vinculacion a la Carrera Administrativa;
Pues contrario a los cargo de confianza, los puestos administrativos y operativos de Ia
mumcipahidad con la realizacion del procedimiento de carrera, daria como resultado la
Garantia de Estabilidad en el cargo y la posibilidad de ascensos y traslados para lograr los
objetivos institucionales, conforme la ley de la Carrera Administrativa, Por lo anterior se
concluye que no hay nacimiento de parte del solicitante de alegar una destitucion arbitraria,
que vulnere un derecho s la estabilidad laboral, €) FUNDAMENTOS LEGALES: Por
otra parte ¢l escrito de interposicion del recurso de revision no plante argumentos juridicos
que puedan ser analizados para dar curso legal a la revision de las decisiones adoptadas por
este mismo fitular, limitandose a decir que se reconsidere la decision de haberle destitnido
de manera arbitraria de su cargo, y se vuelvan las cosas al estado en las que se encontraban,
por lo que este Concejo partird a analizar el concepto arbitrariedad verificando las bases
legales que den sustento a la decision, 1.c) Conforme al articulo 2 numeral segundo de 1a
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Ley de la Carrera Administrativa Municipal, que literalmente dice: “No estardn
comprendidos en la carrera administrativa municipal los funcionarios o empleados
siguientes: n°2. LAS PERSONAS CONTRATADAS TEMPORAL O EVENTUALMENTE
PARA DESARROLIAR FUNCIONES DEL NIVEL TECNICO U OPERATIVO EN BASE
AL ALTO GRADO DE CONFIANZA EN ELLOS DEPOSITADO. AQUELLOS CARGOS
QUE POR SU NATURALEZA REQUIEREN ALTO) GRADOD DE CONFIANZA, TALES
COMQ SECRETARIO MUNICIPAL, TESORERO MUNICIPAL, GERENTE GENERAL,
GERENTES DFE AREA O DIREC TORES, AUDITORES INTERNOS, JEFES DEL CUERPO
ENCARGADO DE LA PROTECCION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL ¥ JEFES DE IAS
UNIDADES DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIONES INSTITUCIONALES, LOS
CUALES SERAN NOMBRADOS POR LAS RESPECTIVAS MUNICIPALIDADES O
ENTIDADES MUNICIPALES™, Por lo tanto, existe la posibilidad legal de calificar
mediante Acto Administrativo, conforme el procedimiento estipulado en el Art 30 n° 2 del
Codigo Municipal, aquellos cargos de alto grado de confianza, Por lo tanto, existiendo
bases legales que sustentan las actuaciones del Concejo Municipal de Hopango, no s¢
contraviene ninguna normativa, que contrarie el debido proceso, el ejercicio de defensa yla
estabilidad laboral, por la finalizacion del periodo de nombramiento del seffor Manuel
Edgardo Tamayo Beltran, quien bajo un régimen de exclusion de carrera, no goza de una
estabildiad laboral en el sentido en que se refiere 1a Ley de la Carrera Administrativa
Mumcipal, derecho que nace despues de que ¢l empleado piblico haya sido sometido al

procedimiento de vinculacion y acceso a la carrera administrativa del que hacen relacion-

los art. 23 y siguientes de la LCAM, criterio legal, que es respaldado por el Articulo 219
inciso segundo de nuestra Constitucion de la Repiblica, que cita: “No estardn
comprendidos en la carrera administrativa los funcionarios o empleados que desempenen
cargos politicos o de confianza, y en particular, los Ministros y Viceministros de Estado, el
Fiscal General de la Repiiblica, el Procurador General de la Repiblica, los Secretarios de
la Presidencia de la Repiblica, lox Embajadores, los Directores Generales, los
Gobemadores Departameniales y los Secretarios Particulares de dichos funcionarios"” Por
lo tanto, aunado al criterio que para que exista cstabilidad laboral en materia piblica, debe
existir previamente un procedimiento administrativo que lo garantice, vy sin cuya existencia
es imposible invocar su titularidad, a fin de hacerlo valer, tambien se valora en materia
constitucional que existen dentro de los cargo publicos los no comprendidos en la carrera
administrativa, en base a la confianza depositada por el titular de la institucion, en el
nombrado, critenio que permite mejorar la gestion publica de los gobenantes electos a traves
del sistema democratico de nuestro pais, al poder tomar medidas que agilicen la colocacion
y remocion de las personas idoneas para cumplir los objetivos piblicos de la institucion que
se tratare. 2.¢) Por lo tanto, a parte del precepto procedimicntal que no ha cumplido el
solicitante para formar parte de la carrera administrativa, la estabilidad laboral tiene una
vertiente jurisprudencial aplicable al empleado imcorporado en la carrea administrativa, y
que se cita que para que exista estabilidad laboral debe incurrir ¢l empleado en lo
siguiente: " 1) que la relacion laboral sea de cardcter piiblico v, por ende, que el trabajador
tenga el cardcter de empleado publico; ii) que las labores desarrolladas pertenezcan al
giro ordinario de la institucion, esto es, que sean funciones relacionadas con las
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competencias que le han sido atribuldas; ifi) que la actividad efectuada sea de cardcter
permanente, en el sentido de que deba ser realizada de manera continua y que, por ello,
quien la preste cuente con la capacidad y experiencia necesarias para desempenarla de
manera eficiente; y iv) que el carge desempefado ne sea de confianza (..)" (Sentencias de
amparos 1-2011 y 2-2011, del diecinueve de diciembre de dos mil doce), POR LO TANTO
se OBSERVA Y ADVIERTE AL SOLICITANTE, QUE NO GOZA del derecho a la
estabilidad Iaboral debido a que los puestos desempefados por ¢l mismos, han sido
clasificados y recibieron el tratamiento procedimental, de CARGOS DE CONFIANZA,
por lo que se siguid las reglas de nombramiento para estos. 3.c) Para definir 1a naturaleza de
un cargo de confianza la Sala de lo Contencioso Administrativa a sentado Junisprudencia
en sentencia con referencia 194-2010 en la que se establece que son cargos de confianza,
cita: " En cuanto a que st el cargo que ocupaba es de confianza o no, la Sala de lo
Constitucional ha especificado en diferente jurisprudencia que se entiende Que son cargos
de confianza aguellos ejercidos por fimcionarios o empleados puiblicos que llevan a cabo
actividades vinculadas directamente con los objetivos v fines de direccion o alta gerencia
de una determinada institucion (gozando logicamente de un alto grado de libertad en la
toma de decisiones) wo que prestan un servicio personal vy directo al timlar de la
entidad . " En el analisis de dicho caso concreto la  Sala de lo Contencioso
Administrativo, continua en su analisis, estableciendo lo siguiente: “Para el caso la
demandante ejercia actividades meramente cotidianas delegadas por el funcionario
publico, no se trata de un cargo de alto nivel, como una jefatura o una Direccion...” Por
lo tanto. ¢l 3 itert isprudencial, es of artido por es| v Municipa

! encia_de eraciones. 4.¢) Es necesario
ratificar | isidn adoptada por este Concejo Municipal, de presindir de los servicios del
licenciado Manuel Edgardo Tamayo Beltran, se deben al evidente y comprobable mal
manejo gerencial en los temas Operativos que lo fueron designados, tales como el de 1a
gestion de la recoleccion del desecho solido en el municipio, y en el taller municipal, ejes
institucionales que presentaban problemas operativos progresivos que a la fecha se
encontraban en un punto critico de dificil recuperacion, y que de continuar con el mismo
gerente a cargo, hubiera temido impactos sociales negativos, en todo el municipio,
producto de la acumulacion de basura en todas las comunidades de llopango. Por lo que la
culminacion del plazo estipulado del nombramiento del Gerente de Operaciones, por medio
del acuerdo numero quince del acta mimero nueve de fecha ocho de marzo dos mil
diecinueve, obedece a sobreponer el interes publico sobre el interes privado, pues era
necesario el cambio de la alta gerencia encarga del tema de la Recoleccion del Desecho
Solido, para garantizarle a la poblacion de lopango un rumbo distinto en el mancjo del
mismo, pues la medida trata de mejorar las politicas municipales, en atencion al bien
comun, siendo que es una facultad del Concgjo Municipal, como titulares de 1a institucion
que pueda efectuar la valoracién subjetiva de las personas idoneas para ocupar un cargo de
alto grado de confianza, como ¢l de una Gerencias de la Municipalidad de Hopango, para
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garantizar la baena marcha del gobierno local. Por lo tanto, este Concejo Municipal,
después de haber revisado y razonado el marco Legal, y conforme los Art. 2 de la LCAM
en relacion a los Art. 3 n°3 y n°4, Art.30 0° 2 y 14, Art31 n°4 y 135 todos del Cadigo
Municipal, y 219 inciso tercero de la Constitucion de la Repiblica, con ocho votos de la
fraccion de ARENA y dos voto de la fraccidn de GANA, y por mayoria calificada, de las
fracciones se ACUERDA: 1) Ratificar 10 actuado en el Acuerdo numero quince de Acta
nucve, de fecha ocho de marzo de dos mil diecinueve, por la calidad de cargo de confianza
y de exclusion de la carrera Administrativa que ostentaba el lic. Manuel Edgardo Tamayo
Beltran, como Gerente de Operaciones, y que con cuya terminacion del plazo en su
nombramiento sc prentende garantizar el interes piblico, al generar nuevas condiciones que
permitan la colocacion de una persona idonea en el cargo, para mejorar la prestacion de los
servicios municipales, por lo que se confirman las motivaciones propias del acuerdo en
mencion. Remitir al Departamento de Recursos Humanos y al solicitante para su
conocimiento. Certifiquese y Notifiquese.- SE HACE CONSTAR Con fundamento en el
art. 29 del Codigo Municipal ... “En los casos que la Ley no establezea el tipo de mayoria
requenido para adoptar una decision o resolucion del Concejo, esta se adoptara por mayoria
simple”, La fraccion del FMLN salvan sus votos, Séptima Regidora Propictaria, Licenciada
Jubia Ester Cortez Cruz, Octavo Regidor Propietario, Técnico Celso Antonio Medina
Parada, Decimo Regidor Propietario, sefor Eliodoro Alas Menjivar, de la fraccion del PDC
salva su voto Décimo Segundo Regidor Propictario, Sr. Odir Ramén Pefia Espinoza, por lo
que para la adopeitn de este acuerdo salvan sus votos los antes mencionados en relacién al.
Articulo 45 del Codigo Municipal. Pero firmando la presente acta. ACUERDO NUMERO
CATORCE: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la
Constitucion de la Repiblica de El Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A)
Vista y leida la nota de fecha once de marzo de dos mil diecinueve, remitida por ¢l Sedor
Jorge Leonel Gaidn Paredes, Gerente General y Representante Legal, de Desarrollo
Terrestre, Lida. de C.V. quien expone: que la sociedad TELEFONICA MOVILES EL
SALVADOR, S, A DE C.V., previo los tramites legales correspondientes, instalo una torre
de telecomunicaciones, en un inmueble privado, situado en la siguiente direccion:
Lotificacion Vista al Lago #1, propiedad de Sociedad Emiliani, jurisdiccion de Hopango,
Depto. de San Salvador, siendo que dicha torre fue traspasada en propiedad por
TELEFONICA MOVILES EL SALVADOR, S.A DE C.V. a favor de DESARROLLO
TERRESTRE, LTDA, DE C.V. por lo cual Desarrollo terrestre, Lida. de C.V es la
propietana actual de la referida torre a partir del dia 01 de enero 2019 y por tal motivo
SOLICITA se registre la torre a favor de su representada, comprometiéndose al pago de los
tributos municipales que legalmente correspondan. B) Que Constituyendo conforme el
Articulo 102 de la Ley General Tributaria, la presentacion del escrito de fecha once de
marzo de dos mil diecinucve, remitida por ¢l Sefor Jorge Leonel Gaitdn Paredes, Gerente
General, Desarrollo Terrestre, Lida de C.V, una forma de determinacion de tributos
mediante declaracion del sujeto pasivo, es necesano instruir al Departamento de Registro
Tnbutario que una vez haya comprobado los extremos de la solicitud de Ia sociedad
DESARROLLO TERRESTRE, LTDA. DE C.V, y demostrada la legitimidad de sus
aseveraciones, désele el tramite de traspaso de cuenta que corresponda, debiéndose inscribir
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al nuevo sujeto pasivo de la obligacion tributaria municipal, en sustitucion del anterior, Por
lo tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado y razonado, y conforme log
articulos 82,100, 101, y 102 de 1a Ley General Tributaria por unanimidad de las fracciones,
ACUERDA: I) Tener por Admitido ¢l escrito de fecha once de marzo de dos mil
diecinueve, presentado por el Seitor Jorge Leonel Gaitan Paredes, Gerente General,
Desarrollo  Terrestre, Ltds. de CV. Sobre solicitud de mscnpeion de Tomre de
Telecomunicacion con direccion: Lotificacion Vista al Lago #1, propiedad de Sociedad
Emihani, junisdiccion de llopango, Depto. de San Salvador. a favor de su representada,
propictaria de la misma. II) Remitir ¢l escrito relacionado en el romano antenor, al
Departamento de Registro Tributario, para que en la brevedad posible le dé el trimite
comespondiente. I1l) Mandar al Departamento de Registro Tributario, que previa
comprobacion de las circunstancias productoras del Hecho Generador, declarado por el
sohicitante, proceda a emitir la resolucion de inscripcion o traspaso que fuera procedente
Remntir a la Gerencia Administrativa y Financiera v al Departamento de Registro Tributario
para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese y Notifiqguese - ACUERDO
NUMERO QUINCE: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les
confiere la Constitucion de la Repiblica de FI Salvador v Codigo  Municipal
CONSIDERANDO: A) Vista y leida la nota de fecha cuatro de marzo de dos mil
diecinueve, v once de marzo de dos mil diecinueve, remitidas el Sefior Guillermo
Antonio residente en la quien solicita

150 er instalar un porton cerrar la calle que conduce a su propiedad en
debido a que le llegan a botar basura y
animales muertos, y por motivos de seguridad y salud solicita dicho permiso. B) Al
respecto de la encia de la solicitud de colocacion de un portén que cierre la calle de
acceso al en la este Concejo Municipal,
debe verificar conforme al Art. 86 inciso 3° de la Constitucién, si tiene la facultad
expresamente contenida en ley, de conceder dichos permisos, v si la accion de autorizar
dicho permiso no contraria otra normativas legales, del analisis de legalidad se advierte
que ¢l Conccjo Municipal, no cuenta con la competencia legal para antorizar dicho tipo de
permiso, ademds que la Ley de Carreteras y Caminos Vecinales en su art. 41 establece: “es
absolutamente prohibide cerrar, cultivar, obstruir o desviar toda clase de caminos 0
carreteras abiertas al servicio publico, lo mismo que levantar obras o estrechar la via;
hacer excavaciones y derramar aguas en el espacio ocupado por ellos. el que infringiere
esta disposicion estd obligado a reparar el dafio causado o a pagar el costo de dicha
reparacion y se le impondrd ademds, wna muita de cien a cinco mil colones, segin la
gravedad de la infraccidn, reincidencia y la capacidad econdmica del infractor, la que
ingresara al fondo municipal correspondiente”, Por lo tanto, la accién de instalacién de un
portén sobre caminos piiblicos, produce como efecto el cierre de una calle o la limitacion
de la misma para el libre transito, consecuencia que se encuentra prohibida por ley, por lo
que no es posible que se resuelva contrario a la normativa legal y vigente Por lo tanto, este
Concejo Municipal después de haber revisado y razonado, v conforme al Art, 86 inciso 3°
de la Constitucion y Art. 41 de la Ley de Carreteras v Caminos Vecinales, por unanimidad
de las fracciones, ACUERDA: 1) DENEGAR al seior Guillermo [l Arias, residente
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en la solicitud contenida en los escritos
de fecha cuatro de marzo de dos mil diecinueve, y once de marzo de dos mil diecinueve.
relativas a iSO para instalar un 1 para cerrar la calle que conduce a su propiedad
sobre el por no ser competencia
del Concejo Municipal conceder dichos permisos, v verificar ademsis que su otorgacion es
contraria a ley. Remitir al Solicitante, Gerencia Admmistrativa v Fmanciera y al
Departamento de Registro Tributario, para su conocimiento, Certifiquese y Notifiquese.-
ACUERDO NUMERO DIECISEIS: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades
legales que les confiere la Constitucion de la Repablica de El Salvador y Codigo Municipal
CONSIDERANDO: A) Que visto el escrito de fecha quince de marzo de dos mil
diecinueve, presentado por el Lic. Marvin , presidente de la Asociacion de
Desarrollo Comunal de Residencial Bosques de la Paz (ADESCOREBOPIL) en la que
sxpone: que por medio de la presente notifican y hacen del conocimiento, la grave
problematica Ambiental que ticnen todos los residentes de Bosques de la Paz, tal como
podran observar con las fotografias que anexan al presente escrito; desde hace mas de tres
semanas en la noche y horas de la madrugada se percibe una nube de humo la cual emana
un FUERTE OLOR EL CUAL ES INSOPORTABLE, DESAGRADABLE Y NOCIVO
PARA LA SALUD, de todos los residentes, pero principalmente de la nifiez y adultos
mayores, durante este periodo las quejas de los vecinos han sido realizadas de forma diaria
en la Oficina y también en la pagina de las redes sociales de Bosques de la Paz, por tal
motivo han acudidlo a las autoridades y Gerencias de la municipalidad, quienes ya estan
sabedores de la problematica ambiental relacionada, continua manifestando ¢l solicitante

se 1o han recibido respuesta de parte de las gerencias municipales, v ellos han realizado
vanas inspecciones conjuntamente con los diferentes vecinos y se ha logrado constatar la
GRAVE PROBLEMATICA que existe en el plantel, ya que en ¢l mismo se observa que
han habido incendios, y entre medio de las cenizas se observan cantidades grandes de
basura quemada lo cual genera la CONTAMINACION AMBIENTAL Y EL HUMO
NOCIVO PARA LA SALUD DE TODOS LOS RESIDENTES. Al no recibir respuesta a
sus peuciones, los residentes que se cstan viendo afectados directamente con la
problematica, dieron aviso a las autoridades correspondientes en este caso al Ministerio de
Medio Ambiente de El Salvador, quien exponen acumulo esta denuncia al expediente 1282-
20181, en razon al incumplimiento del punto nimero uno de la resolucion maeen-dei-uac-
0860-2018, ¢l cual manifiesta “Retirar inmediatamente los desechos enterrados en el
planten municipal. B) De la problematica que a la fecha ha sido llevada a conocimiento de
este Concejo Municipal, por el presidente de ADESCOREBOPIL, este Concejo Municipal,
debe de manera pronta y directa verificar los hechos, atender la misma, investigar sus
origenes y ejecutar todas las acciones preventivas y correctivas, a fin de que los hechos hoy
conocidos, no sc vuelvan a producir, sicndo primordialmente oblipacion erradicar la
problematica actual, por ello deben darse ordenes precisas a la planta gerencial y operativa
para el cumphimiento de directrices, que deben partir del analisis previo en campo de la
magnitud y alcances del problema, por ello, para mejor proveer como Concejo Municipal,
es necesario designar fa labor de atencién y andlisis de soluciones al carrespondiente. Por lo
tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado y razonado, por unanimidad de las
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fracciones, ACUERDA: 1) Delegar a la Comision Ambiental, integrada por miembros de
cste concejo y parte técnica, del Municipio de Nopango, para que atienda la problemitica,
quedandoles programada primera inspeccion de campo a las trece horas del dia martes
diecinueve de marzo de dos mil diecinueve, en ¢l plantel municipal de Bosques de 1a Paz,
coordinese via telefonica con la ADESCOREBOPIL, para que asistan a la mnspeccion, si
quisicren. 1) Informe la Comisién Ambiental los resultados de la primera inspeccion en la
proxima sesion de Concejo I1I) Ordenar al Gerente de Operaciones, Departamento de
Desechos Solides, Gerente de Desarrollo Urbano, y Jefe de fa Unidad de Medio Ambiente,
para que e¢jecuten acciones paralelas y coordinadas con la comision ambiental del
Municipio de Hopango, debiendo ejecutar inmediatamente todas las acciofes para el
cumplimiento de cualquier resolucion, que el Ministerio de Medio Ambiente o Juzgado con
competencia Ambiental, hubieren pronunciado en contra del Municipio, para el caso del
Plantel de Bosques de la Paz. Remitir a ADESCOREBOPIL, para su conocimiento yvala
Comision Ambiental, Gerencia de Operaciones, Gerencia de Desarrollo Urbano, Dpto. de
Desechos Sélidos, y Unidad Ambiental, para _hacer los procesos correspondientes.
Certifiquese y Notifiquese- ACUERDO NUMERO DIECISIETE: F| Concejo
Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la Constitucion de la Repiblica
de El Salvader y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A) Que vista la nota de fecha
dieciocho de marzo de 2019, presentada por el Lic. Douglas Mauricio Moreno Recinos,
Gerente de Desarrollo Socal, quien hace del conocimiento al Concejo Municipal, el
problema de la Comunidad Belén de San Bartolo, en |a cual piden se realice su tramite de-
legalizacion y que ésta Alcaldia no ha resuelto en mas de 27 afios, sugiriendo que tal
solicitud sea trasladada a la Comision de Ordenamiento Territorial de ser factible. B) De la
verificacion de los antecedentes agregados en su nota, por el Gerente de Desarrollo Social.
se planiea una opinion técnica emitida por la OPAMSS, en fecha 24 de agosto de 2001, en
la que sc plantean requisitos necesarios para proceder con el tramite de legalizacién de la
Comunidad Belén, San Bartolo llopango, por lo que a fin de determinar de manera correcta
st el terreno donde estd sentada la Comunidad Belén, es propiedad mumicipal, v una vez
identificada la propicdad. se pueda prestar el acompafiamiento legal correspondiente a
dicha comunidad, para que se dé el tramite que les corresponda efectuar ante el competente,
se designard atienda la problemitica la Unidad de Legalizacion de Tierras. Por lo tanto, este
Concejo Municipal después de haber revisado y razonade, por unanimidad de las
fracciones, ACUERDA: I) Delegar a la Unidad de Legalizacion de Tierras, para que
atienda la problematica, del trémite de legalizacion de las propiedades de la Comunidad
Belén, San Bartolo, llopango, I1) Instrityase a la Unidad de Legalizacién de Tierras, efectué
todas las coordinaciones internas y externas, y realice todas las acciones correspondientes a
fin de poder brindar una respuesta a la comunidad sobre la procedencia o no del tramite
que pretenden les sea realizado por la Municipalidad de llopango, asesorandoles siempre de
las vias legales que daban seguir, para satisfacer sus intenciones de titulos de propiedad.
Remitir a Gerencia de Desarrollo Social, para su conocimiento y z la Unidad de
Legalizacion de Tierras, para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese
Notifiquese.- ACUERDO NUMERO DIECIOCHO: El Concejo Municipal, en uso de
sus facultades legales que les confiere la Constitucion de la Repiblica de ¥l Salvador y
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Cadigo Municipal, CONSIDERANDO: A) Que habiendo recibido los Informes mensuales
de labores, correspondientes al mes de febrero 2019, presentado por la Direccion General,
Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia Administrativa y Financicra, Gerencia de
Operaciones, y Gerencia de Desarrolio Urbano, los que faeron vistos durante la sesion de
Concejo Municipal, Por Jo tanto, este Concejo Municipal, después de haber revisado y
razonado, por unanimidad de las fracciones ACUERDA: 1) Tener por recibidos los
informes de labores del mes de febrero de 2019, que quedan anexos a este Acuerdo de parte
de Direccion General, Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia Administrativa v
Financiera, Gerencia de Operaciones, y Gerencia de Desarrollo Urbano, i) Remitr los
Informes a estudio de la Comision Financiera v Administrativa. Remitir 3 la Direccién
General, Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia Administrativa y Financiera. Gerencia de
Operaciones, y Gerencia de Desarrollo Urbano, para su conocimiento, Certifiquese y
Notifiquese.- ACUERDO NUMEROQ DIECINUEVE: El Concejo Municipal, en uso de
sus facultades legales que les confiere la Constitucion de la Repiblica de El Salvador vy
Cédigo Municipal, CONSIDERANDO: A) Que habiendo recibido el primer Informe de la
Comision Cultura, Arte y Deporte, del Municipio de llopango, sin fecha, en ¢l que
contextuahizan el tema de implementacion del deporte en el municipio de llopango,
identifican las actuales circunstancias en el municipio y plantean las acciones actualmente
ejecutadas entre la comision v la Unidad de Deporte y Recreacion, iniciando con el
programa RECREA. Por lo tanto, este Concejo Municipal, después de haber revisado ¥

razonado, por unahimidad de las fracciones ACUERDA: 1) Tener por recibido el primer

Informe de ia Comision Cultura Arte y Deporte, ancxo a este acuerdo, en el que
contextualizan el tema de implementacién del deporte en el municipio de ITlopango,
identifican las actuales circunstancias en el municipio y plantean las acciones actualmente
ejecutadas entre la comision y la Unidad de Deporte y Recreacion, iniciando con ol
progama RECREA. Remitir Gerencia de Desarrollo Social, para su conocimiento,
Certifiquese y Notifiquese.- ACUERDO NUMERO VEINTE: El Concejo Municipal, en
uso de sus facultades legales que les confiere la Constitucion de la Republica de El
Salvador y Cddigo Municipal, CONSIDERANDO. A) Que la sefiora Maria Milagro
Alvarenga de Femandez, regidora suplente y presidenta de la Comision de Genero, solicita
con el objetivo de fortalecer el trabajo de la Comision de Genero, su modificacion, en el
sentido de ampliar integrantes y modificar a su secretaria. Por lo tanto. este Concejo
Municipal, después de haber revisado y razonado, por unanimidad de las fracciones
ACUERDA: 1) MODIFICAR el acuerdo niimero CUATRO de acta nimero CINCO de
fecha ocho de febrero de dos mil diecinueve, relativo a la conformacion de la Comisién de
Genero. TI) A partir de la toma de este acuerdo Intégrese la Comision de Genero de la
manera siguiente:

COMISION DE GENERO
CARGO NOMBRE DEL CONCEJAL FRACCION
Presidenta Sra, Muuhﬁilgg Alvarengs de Ferndndez ARENA
Vice Presidenta Licda Julia Ester Cortez Cruz FMLN
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Sindica Licda Jockeline Xiomara Baires Zepeda GANA
Secretaria Licda Raguel Serrano Acosta ARENA
Vocal Licda. Bami Michel Batres Rogel ARENA
Vocal Sra, Yolanda Duran de Garcia ARENA
Técnico Licda. Cecilia del Carmen Hurtado Saravia ADM
Téemico Lic Douglas Maurncws Moreno Recinos ADM.
Técmco Licde Ana Ruth Romere Quintamila . ADM

Remitir a Gerencia de Desarrollo Social, Unidad de Genero vy Dpto. de Participacién
Ciudadana, para su conocimiento, Certifiquese y Notifiquese.- ACUERDO NUMERO
VEINTIUNO: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les confiere la
Constitucion de la Repablica de El Salvador y Codigo Municipal CONSIDERANDO: A)
Que es necesario promover los mecanismos que faciliten incentivos para solucionar las
moras tnbutarias, siendo el fin principal beneficiar a las personas de escasos recursos del
Municipio de Hopango, B- Con el objeto que el Gobierno Municipal de lopango
incremente sus ingresos mediante ¢l cobro de las tasas e impuestos municipales, con el fin
de mantener la prestacion de los servicios, ¢l bienestar social v la segundad econdmica de
sus habitantes. C- Que al no existir en la Constitucion ni en la Legistacion secundana
prohibicion alguna para perdonar o dispensar el pago de Intereses o accesorios a la
obligacion principal, en tanto que la dispensa de intereses moratorias y multas por omitir
el pago pretende beneficiar a los contribuyentes morosos y lograr una mejor recaundacion
que estimulen a lps contribuyentes de escasos recursos y lograr ¢l pago de sus deudas
tributarias municipales, de conformidad a los articulos 203 y 204 ordinal 5 de la
Constitucion de la Republica articulos 3, 13, 30 n° 21. 32 del Codigo Munici y D- vista
la nota presentada la Sefiora AZUCENA RAMOS.
direccion
TITULAR JOSEFINA ESCOBAR, quicn adeuda la cantidad de
$443 22 ddlares, por 1o que solicita se le brinde la exencion del pago de Intereses, pagando
de contado la cantidad de $274.75 délares. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de
haber revisado y razonado, por unanimidad de las fracciones, ACUERDA: I) Autonizar la
exencion del pago de Intereses a la Sefiora AZUCENA
RAMOS, direccion
I 1iTULAR JOSEFINA ESCOBAR, quien adeuda la cantidad
de 5443 22 dolares, por lo que se le brinda la exencion del pago de Intereses por la cantidad
de S168.47 dolares, descontandole la cantidad de $168.47 dolares, pagando de contado la
cantidad, DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO 75/ 100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE NORTE AMERICA de ($274.75). Remitir a 1a Unidad de Gestion de Mora
Tributaria, para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese y Notifiquese.
ACUERDO NUMERO VEINTIDOS: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades
legales que les confiere la Constitucion de la Republica de El Salvador y Codigo Municipal
CONSIDERANDO: A) Que es necesario promover los mecanismos que faciliten
mcentivos para solucionar las moras tributarias, siendo el fin principal beneficiar a las
personas de escasos recursos del Municipio de llopango, B- Con ¢l objeto que el Gobierno
Municipal de llopango incremente sus ingresos mediante el cobro de las tasas e impuestos
municipales, con ¢l fin de mantener la prestacion de los servicios, el bienestar social v Ia
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segundad econdmica de sus habitantes. C- Que al no existir en Ja Constitucion ni en la
Legislacion secundaria prohibicion alguna para perdonar o dispensar el pago de Intereses
0 accesorios a la obligacion principal, en tanto que la dispensa de intereses moratorias
y multas por omitir ¢l pago prefende beneficiar a los contribuyentes morosos y lograr una
mejor recaudacion que estimulen a los contribuyentes de escasos recursos y lograr el pago
de sus deundas tributarias municipales, de conformidad a los articulos 203 y 204 ordinal 5 de
la Constitucion de la Repuiblica articulos 3, 13, 30 n® 21, 32, del Codigo Municipal y D-
vista la nota presentada por el Sefior JUAN AREVALO, direccion
quien
adeuda la cantidad de $418.05 dolares, por lo que solicita se le brinde la exencion del pago
de multas, pagando de contado la cantidad de $392.37 dolares. Por lo tanto, este Concejo
Municipal después de haber revisado y razonado, por unanimidad de las fracciones.
ACUERDA: 1) Autorizar la exencion del pago de Intereses al Seilor JUAN
AREVALQ, direccion

quien adeuda fa cantidad de $418.05 dolares, por lo
que se le brinda la exencidn del pago de multas por la cantidad de $25.68 dblares,
descontandole la cantidad de $25.68 dolares, pagando de contado la cantidad de
IRESCIENTOS NOVENTA Y DOS 37/ 100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE NORTE AMERICA ($392.37). Remitir a la Unidad de Gestion de Mora Tributaria,
para hacer los procesos correspondientes, Certifiquese y Notifiquese.- ACUERDO
NUMERO VEINTITRES: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que les
confiere la Constitucion de la Repiblica de El Salvador y Codigo Municipal
CONSIDERANDO: A) Que es necesario promover los mecanismos que faciliten
mcentivos para solucionar las moras tributanias, siendo el fin principal beneficiar a las
personas de escasos recursos del Municipio de llopango. B- Con ¢l objeto que el Gobierno
Municipal de Ilopango incremente sus ingresos mediante el cobro de las tasas e impuestos
municipales, con el fin de mantener la prestacion de los servicios, ¢l bienestar social v la
segunidad econdmica de sus habitantes. C- Que al no existir en la Constitucion ni en la
Legislacion secundaria prohibicidn alguna para perdonar o dispensar ¢l pago de Intereses
0 accesorios a la obligacion principal, en tanto que la dispensa de intereses moratorias
y multas por omitir ¢l pago pretende beneficiar a los contribuyentes morosos y lograr una
mejor recaudacion que estimulen 2 los contribuyentes de escasos recarsos y lograr el pago
de sus deudas tributanias municipales, de conformidad a los articulos 203 y 204 ordinal 5 de
la Constitucion de la Repiblica articulos 3. 13, 30 n® 21, 32, del Codigo Municipal v D-
vista la nota presentada el Sefior MANUEL BONILLA,
direccion quien
adeuda la cantidad de $292 48 dolares, del mes de julio 2001 a marzo 2019, por lo que
solicita s¢ le brinde la exencién del pago de Intereses, pagando de contado la cantidad de
$158.04 dolares. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado y
razonado, por unanimidad de las fracciones, ACUERDA 1) Autorizar la exencion del ﬁio

de Intereses al Sefior MANUEL BONILLA, direccion
quien adeuda la cantidad de
$292.48 dolares, del mes de julio 2001 a marzo 2019, por lo que solicita se le brinda la
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exencion del pago de Intereses por la cantidad de $134.44 dolares. descontdndole la
cantidad de $134.44 dolares, pagando de contado la cantidad de CIENTO CINCUENTA Y
OCHO 04/ 100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA de
(3158.04 dolares). Remitir a la Unidad de Gestion de Mora Tributaria, para hacer los
procesos correspondientes. Certifiquese y Notifiquese. VARIOS: La Licda Jackeline
Xiomara Baires Zepeda, de la fraccion de GANA, solicita que previo a la aprobacion de la
Carpeta de Fiesias Patronales 2019, sea presentada al Concejo Municipal la liquidacion de
Fiestas Patronales 2018, por a 1a fecha no haber sido conocida por ¢f Concejo Municipal. Y
no habiendo més que hacer constar, se cierra la presente Acta, que parn constancia
firmamos.

La presente acta se encuentra en wersién piblioa de conformidad a lo establecido en el art.30 de la Ley
dcdmckwm’arulmm”b‘*lm
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