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ACTA NUMERO DIECISEIS: Sesion Ordinaria, en la sala de reuniones de la Alcaldia
Municipal de Tlopango, Departamento de San Salvador, a las diecisiete horas del dia de
treinta de agosto del afio dos mil dieciocho, convoco y presidio el Alcalde Municipal
Licenciado Adan de Jesis Perdomo, el sefior Sindico Municipal, Licenciado Isabel de
Jesiis Dominguez, presentes los Regidores Propietarios en su orden respectivo:
Primer Regidor Propietario, Sr. José Oscar Ramos Martinez, Segunda Regidora
Propietaria, Sra. Yolanda Duran de Garcia, Tercer Regidor Propietario Sr. Ernesto
Cantarero, Cuarta Regidora Propietaria, Licda. Lidia Raquel Serrano Acosta, Quinto
Regidor Propietario, Sr. Eresto Guevara Granados, Sexto Regidor Propietario, Sr. José
Heriberto Ramirez Roque, Séptima Regidora Propietaria, Licda. Julia Ester Cortey Cruz, -
Octavo Regidor Propietario, Téc. Celso Antonio Medina Parada, Novena Regidora
Propietaria, Licda. Jackeline Xiomara Baires Zepeda, Décimo Regidor Propietario Lic.
Eliodoro Alas Menjivar, por votaci6n unanime de los miembros del Concejo Municipal
se acuerda que asuma en ausencia del Décimo Primer Regidor Propietario, la Sra. Katia
Verénica Duran Artiga, Cuarta Regidora Suplente, Décimo Segundo Regidor
Propietario, Sr. Odir Ramén Peiia Espinoza, y el Secretario Municipal Lic. Edgar
Fernando Duran Rios, se constato el quorum de ley, verificado éste, se procedié a la
aprobacién de la agenda por voto unanime de las fracciones, por lo cual surgieron los
siguientes acuerdos. ACUERDO NUMERO UNO: El Concejo Municipal, en uso de
sus facultades legales que les confiere la Constitucién de Ia Republica de El Salvador y
Cédigo Municipal CONSIDERANDO: A) Vista y leida la solitud de fecha 27 de agosto
2018, con referencia 39/UACI/2018, presentada por la Lic. Ana

Pérez, Jefa de la UACI, con el aval de 1a Gerencia Administrativa y la Gerencia General.
B) En base al articulo 55 de la LACAP, el cual reza lo siguiente: La_comisién de
evaluacion de ofertas deberd evaluar las ofertas en sus aspectos técnicos y economico-
financieros, utilizando para ello los criterios de evaluacion establecidos en los términos
de_referencia. C) Y considerando el articulo 56 LACAP, el cual reza lo siguiente:
Concluida la evaluacion de las ofertas la comisién de evaluacion de ofertas elaborara
un_informe en los aspectos antes sefialados en el articulo anterior, en el que hard al
litular la recomendacion que correspondan, ya sea para que acuerde la adjudicacion
respecto de las ofertas que técnica y econdmicamente resulten mejor calificadas, o para
que_declare desierta el proceso. D) la existencia del Acuerdo Municipal, Namero
CINCO, de Acta Numero TRECE, de fecha 10/08/2018; donde el Concejo Municipal
autorizo, declarar de interés social el proyecto de FORMULACION DE CARPETA
TECNICA PARA LA CONSTRUCCION DEL ANFITEATRO EN PARQUE CENTRAL
DEL MUNICIPIO DE ILOPANGO, DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR; y aprobar
los términos de referencias. E) Por lo que la CEO evalué el dia 27/08/2018, para
recomendar al Honorable Concejo Municipal, 1a mejor oferta de la LIBRE GESTION LG
AMILOP-04/2018 FORMULACION DE  CARPETA TECNICA PARA LA

documentacién de las ofertas presentadas, por lo que la CEO, 1o hizo bajo las razones
siguientes: a) Inversiones E & M, S.A. de C.V., obtuvo 07 puntos en los aspectos
financieros ya que la caja general esta sobre valorada; en la oferta econémica obtuvo 0
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puntos ya el monto ofertado es de $7,200.00 délares, estando arriba de lo presupuestado
para poder hacer la formulacién de la carpeta., b) Serrano y Sanchez, S.A. de C.V.,
solo presento documentacion minima para que la CEO evaluara solo los aspectos
legales, mas no se pudo evaluar los demas aspectos, cabe mencionar que dicha sociedad
oferto un monto de $6,495.00 délares, estando arriba de lo presupuestado para poder
hacer la formulacién de la carpeta; ¢) Arq. Cristian Martinez, presento su oferta pero
no cumplié con los aspectos financieros, ya que no se-pudo evaluar por falta de
documentacion para comprobar su rentabilidad y econémicos por que el monto ofertado
es de $10,000.00 délares, estando arriba de lo presupuestado para poder hacer la
formulacién de la carpeta, solo cumplié con los aspectos técnicos. Por tanto, en uso de

las facultades que les confiere la Constitucion de la Republica y el Cédigo Municipal, y

conforme a los arts. 55, 56 y 64 bis de la LACAP, por unanimidad de las fracciones
ACUERDA: I) DECLARA DESIERTO, ¢l proceso denominado: LIBRE GESTION
LG AMILOP-04/2018 FORMULACION DE CARPETA TECNICA PARA LA
CONSTRUCCION DEL ANFITEATRO EN PARQUE CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
ILOPANGO, DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR; segtn lo recomendado por la
CEO, II) hacer las notificaciones del resultado a los ofertantes en base al articulo 57
LACAP. Remitir a la UACI, para hacer los procedimientos correspondientes.
Certifiquese y Notifiquese- ACUERDO NUMERO DOS: El Concejo Municipal, en
uso de sus facultades legales que les confiere la Constitucion de la Republica de El
Salvador y Cédigo Municipal CONSIDERANDQO: A) Vista la nota de fecha 30 de
agosto de 2018, presentada por el Lic. Adan de Jesus Perdomo, Alcalde Municipal, en la
que somete a consideracion, del Concejo Municipal la Nota de gestion de fecha 16 de
agosto 2018, para la donacion de obsequios a esta comuna para entregar a empleados en
la Celebracién del “Dia del Empleado Municipal” actividad que se desarrollara el dia
31 de los corrientes, y que fue dirigida a CAJA DE CREDITO SONSONATE, en su
consideracion la Empresa, tomo a bien hacer el donativo de un monto $200.00 délares
exactos, como apoyo a dicha actividad. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de
haber revisado y razonado por unanimidad de las Fracciones, ACUERDA: I) Autorizar
al Tesorero Municipal, efectuar el recibo de aceptacion de donacién por la cantidad de

Doscientos 00/100 DOLARES EXACTOS ($200.00), a nombre de la CAJA DE
CREDITO DE SONSONATE, N.IT. domiciliada en [}
, como parte del apoyo

brindado para la Celebracion del “Dia del Empleado Municipal”, el dia 31 de Agosto
del presente afio. II) Para el uso de la presente donacion deber4 emitirse cheque a favor
de la sefiora Elsi _ por la misma cantidad estipulada, quien liquidara
posteriormente. ITI) Autorizar a la Gerencia Financiera para que ejecute las reformas
presupuestarias respectivas. Remitir a la Tesoreria Municipal, Gerencia Financiera y a la
sefiora Elsi Beatriz Leiva, para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese y
Notifiquese- ACUERDO NUMERO TRES: El Concejo Municipal, en uso de sus
facultades legales que les confiere la Constitucion de la Republica de El Salvador y
Codigo Municipal CONSIDERANDO: A) Vista la nota de fecha 30 de agosto 2018,
presentada por el Lic. Adan de Jests Perdomo, Alcalde Municipal, en la que somete a
consideracion del Concejo Municipal, la nota de gestion para la donacion de obsequios a
esta comuna para entregar a empleados en la Celebracion del “Dia del Empleado
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Municipal” actividad que se desarrollara el dia 31 de los corrientes, y que fue dirigida a
CAJA DE CREDITO DE SANTIAGO NONUALCO, en su consideracién 1a Empresa,
tomo a bien hacer el donativo de un monto $300.00 dolares €xactos, como apoyo a dicha
actividad. Por lo tanto, este Concejo Municipal después de haber revisado y razonado
por unanimidad de las Fracciones, ACUERDA: I) Autorizar al Tesorero Municipal,
efectuar el recibo de aceptacion de donacién por la cantidad de TRESCIENTOS 00/100
DOLARES EXACTOS (8300.00), a nombre de la CAJA DE CREDITO DE
SANTIAGO NONUALCO, domiciliada en Av. FEl
Progreso y calle Francisco Gavidia, Santiago Nonualco, como parte del apoyo brindado
para la Celebracién del “Dia del Empleado Municipal”, el dia 31 de agosto del .
presente afio. II) Para el uso de la presente donacisn deber4 emitirse cheque a favor de la
sefiora Elsi por la misma cantidad estipulada, quien liquidara
posteriormente. III) Autorizar a la Gerencia Financiera para que ejecute las reformas
presupuestarias respectivas. Remitir a la Tesoreria Municipal, Gerencia F inanciera y ala
sefiora Elsi ﬁ para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese y
Notifiquese.- ACUERDO NUMERO CUATRO: El Concejo Municipal, en uso de sus
facultades legales que les confiere la Constituciéon de la Republica de El Salvador y
Codigo Municipal CONSIDERANDO: A) Vista la solicitud de fecha 29 de agosto
presentada por el Lic. Ad4n de Jesiis Perdomo, Alcalde Municipal. Por este medio
somete al Concejo Municipal terna para el nombramiento de nuevo Jefe para
Departamento de Desechos Solidos, en sustitucién del sefior Rogelio Alfonso Diaz
Murcia, actual Jefe del Departamento de Desechos Solidos, 1a terna propuesta fue la
siguiente: 1) Eduardo h Flores, quien actualmente ejerce el cargo de
Supervisor, en el Departamento de Desechos Solidos. 2) Sebastian Mufios Escobar,
quien se desempefia como Auxiliar en el Departamento de Servicios Generales. 3)
Wilfredo h, quien se desempefia como Supervisor del Departamento de
Servicios Generales. B) La presente terna fue presentada en cumplimiento al articulo 30
numeral 2 del Cédigo Municipal que literalmente dice: Son facultades del Concejo
Municipal: “Nombrar al T esorero, Gerente, Directores o Jefes de las distintas
dependencias de la Administracion Municipal, de una terna propuesta por el Alcalde en
cada caso”. Por lo que es facultad de este Concejo Municipal nombrar al nuevo Jefe del
Departamento de Desechos Sélidos, de dicha terna, C) observando el recomendatorio no
vinculante del Gerente de Operaciones, Lic. Manuel Edgardo Tamayo, en el que le
expone al Alcalde Municipal que con el objetivo de seguir mejorando los servicios de
recoleccion de desechos sélidos que la Alcaldia presta, solicito se pueda reestructurar el
Departamento de desechos Solidos, promoviendo como nuevo Jefe del Departamento al
Sr. Eduardo Flores, quien actualmente gjerce el cargo de Supervisor,
Y que posee amplia experiencia en el manejo y distribucion de las rutas desde ya varios
afios, conoce al personal, posee buena direccion de mando y ha demostrado deseos de
superacién, comprometido con el aseo del Municipio. Por lo tanto, este Concejo
Municipal después de haber revisado y razonado, y conforme el Art. 30 numeral 2 del

Cédigo Municipal, por unanimidad de las fracciones. ACUERDA: I) Nombrese al SR.
EDUARDO _ FLORES a partir del 01 de septiembre del afio

2018, hasta 31 de diciembre 201 8, como Jefe del Departamento de Desechos Solidos IT)
nombramiento que ser4 efectivo con la modalidad y condiciones siguientes:
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Remuneracién
Régimen Sobre Sueldo Total,
or ¢ (] .
Nombrado Cargo Laboral/ Tipo de Periodolde i p /arg it
bramiento nombramiento . 5 Mensual
Co Carrera Nivelacién
Salarial,
Empleado Ty
Sr. Eduardo et det Incluido en la Del .de 01 de -
B | Deportamento Carrera septiembre al ;
E o de Desechos Admmva i - N/A = :
Flores Sélidos Municipal / Diciembre de : s
Nombrado por 2018 :
traslado

) Dar traslado al sefior Rogelio Alfonso Diaz Murcia, como auxiliar del Instituto
de la Juventud, conservando unicamente su salario de carrera. IV) Remitir a la
Gerencia de Operaciones, y a los Departamentos de Recursos Humanos y Desechos
Solidos, para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese y Notifiquese.-
ACUERDO NUMERO CINCO: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades
legales que les confiere la Constitucién de la Republica de El Salvador y Cédigo
Municipal CONSIDERANDO: A) El informe de labores de la Comisién de
Asuntos Financieros integrada por; los miembros del Concejo Municipal, fraccién
ARENA: Lic. Adan de Jesis Perdomo, Alcalde Municipal, y Lic. Isabel de Jesis
Dominguez, Sindico Municipal, sefior Emesto Cantarero Tercer Regidor Propietario,
de la Fraccion del FMLN: Tec. Celso Antonio Medina Parada, Octavo Regidor
Propietario, de la fraccion de GANA: Licda. Jackeline Xiomara Baires Zepeda,
Novena Regidora Propietaria, de la fraccién de PDC: Sr. Odir Ramén Pefia Espinoza,
Décimo Segundo Regidor Propietario; Y por la Administracién Municipal, Carlos
Daniel Arias Lopez, Gerente Financiero y Lic. Salvador , Auditor
Interno; en la que presentan la propuesta de la LEY DE IMPUESTOS
MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE ILOPANGO, DEPARTAMENTO DE SAN
SALVADOR, que derogaria la actual Tarifa General de Arbitrios del Municipio de
llopango, Departamento de San Salvador, publicada en el Diario Oficial Tomo 285,
numero 222, de fecha 28 de noviembre de 1984. B) Se hace necesario poder
armonizar con la realidad financiera del gasto publico municipal, los tributos que se
cobran en concepto de impuestos; y asi poder autosatisfacer las exigencias
economicas imperantes para mantener de forma precisa y eficiente la prestacion de
los servicios Municipales. C) valorando las siguientes bases legales: Conforme al
articulo 3 numeral 6 del Cddigo Municipal, que cita: “La autonomia del Municipio
se extiende a:... n°6 La elaboracion de sus larifas de impuestos y reformas a las
mismas para proponerlas como ley a la Asamblea Legislativa. Y el Art. 152.-
LGTM establece: “Los Municipios  deberdn  revisar periddicamente  sus
correspondientes leyes y ordenanzas tributarios, con el propésito de actualizarlos de
conformidad a las condiciones de la realidad socioecondmica imperante en el pais. y
por tltimo el Articulo 133 n° 4 de la Constitucién de El salvador, establece que este
Concejo Municipal tiene iniciativa de ley en materia de impuestos municipales; y con
el propésito de generar dicha iniciativa y poder proponer una nueva ley de impuestos
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para el municipio de lopango. Después de haber razonado y conforme los articulos
133 n° 4 CN, art. 3 n°6 CM. Y art. 152 de la LGTM, por unanimidad de las
fracciones ACUERDA: I) Tener por recibida la propuesta de LEY DE IMPUESTOS
MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE ILOPANGO, DEPARTAMENTO DE SAN
SALVADOR, que derogaria la actual Tarifa General de Arbitrios del Municipio de
Hlopango, Departamento de San Salvador, publicada en el Diario Oficial Tomo 285,
numero 222, de fecha 28 de noviembre de 1984, de parte de la Comision de Asuntos
Financieros de este Concejo Municipal. II) Abrir a lectura, revisién y préxima
discusién del Pleno de este Concejo “la Propuesta™, a fin de lograr en una proxima
sesion de Concejo su aprobacion, y con ello autorizar que la misma se remita a la
Asamblea Legislativa, como iniciativa de ley, sujetandose al proceso Constitucional
debido, y asi lograr su vigencia a favor del Municipio de Ilopango. ITI) Requerir a la
Gerencia Legal emita un pronunciamiento conforme a derecho corresponda, sobre la
propuesta de ley Presentada por la Comisién de Asunto Financieros. Remitir ala
Gerencia Financiera, Auditoria Interna, Gerencia Legal, y Sindicatura, para hacer los
procesos correspondientes. Certifiquese y Notifiquese. ACUERDO NUMERO
SEIS: El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que le confiere la
constitucion de la Repiblica de ElI Salvador y Codigo Municipal,
CONSIDERANDO: A) Vista la solicitud del sefior Alcalde Municipal, de fecha 29
de julio de 2018, relativa a la Celebracién del dia del Empleado Municipal B) Que
conforme a decreto Legislativo Numero 75 de los dieciséis dias del mes de agosto del
afio 1968, en el que se declara como dia del empleado Municipal el altimo sabado del
mes de agosto de cada afio y considerando, que el gremio de servidores Municipales
desarrolla una meritoria labor en beneficio de las comunidades en que prestan su
valiosa colaboracién; que como un estimulo a la patridtica labor de esos servidores es
de justicia reconocerles oficialmente una fecha determinada de cada afio como "Dia
del Empleado Municipal”. C) Por lo tanto este Concejo Municipal tiene a bien
agasajar con un almuerzo este viernes 31 de agosto del corriente, a todos sus
empleados en el marco de Celebrar el dia del Empleado Municipal. D) Por lo que
pensando en todos los empleados municipales se consideran la adquisicion de
quinientos 500 almuerzos que cubrira toda la planta laboral, previendo un
presupuesto de hasta $7.00 délares exactos por cada almuerzo con su respectiva
bebida; haciendo un total de hasta $3,500.00 délares para dicha Celebracion. Por lo
tanto este Concejo Municipal después de haber revisado y razonado por unanimidad
de las Fracciones, ACUERDA: I) Instruir al Secretario Municipal para que de la
Linea presupuestaria del Concejo Municipal, realice requisicion via UACI para la
compra de 500 almuerzos con sus respectivas bebidas para ser entregados a
empleados en la "Celebracion del dia del Empleado Municipal”. II) Autorizar a la
UACT hacer el proceso correspondiente y autorizar al Tesorero Municipal, efectiie el
pago de hasta la cantidad de TRES MIL QUINIENTOS 00/100 DOLARES
EXACTOS ($3,500.00), a nombre del proveedor que resulte adjudicado. Remitir
UACI y Tesoreria, para hacer los procesos correspondientes. Certifiquese y
Notifiquese.- Y no habiendo mas que hacer constar, se cierra la presente Acta, que
para constancia firmamos.

La presente acta se encuentra en versién publica de conformidad a lo establecido en el art.30 de la Ley
de Acceso a la Informacién Publica, por contener datos personales del solicitante.




